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گزارش فعالیت هیئت مـدیــره
شرکت تامین سرمـایـه کـاردان 

1401اسفند 29بـرای سـال مالی منتهی به 

w w w . k a r d a n . i r
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هيئتگزارشوسيلهبدين ،1347ماهاسفندمصوبتجارتقانوناصلاحيه232مادهمفاداجرایدر

واسنادپايهبر1401/12/29بهمنتهیمالیسالبرایشركتعمومیوضعوفعاليتدربارهمديره

.می گرددتقديمذيلشرحبهوتهيهموجوداطلاعاتوسوابقمدارك،

صاحبانعادیعمومیمجمعبهمديرههيئتسالانهگزارش هایازيكیعنوانبهحاضرگزارش

عوضخصوصدررااطلاعاتیوبودهمالیصورت هایدرشدهارائهاطلاعاتبرمبتنیسهام،محترم

ايندرمندرجاطلاعاتاينجانباننظربه.می آوردفراهممديرههيئتعملكردوشركتعمومی

عملكردنتايجمنصفانهارائهبرتاكيدباباشد،میشركتعمومیوضعوعملياتدربارهكهگزارش

ارائهوهتهيشركتاساسنامهوقانونیمقرراتباانطباقوشركتمنافعحفظجهتدرومديرههيئت

كهآنجاتاآيندهدرآناثراتومی باشدموجودواقعيت هایباانطباقدراطلاعاتاين.استگرديده

واستدهگرديارائهگزارشايندركافیودرستنحوبهنمود،پيش بينیفعلیموقعيتدربتوان

ونشدهحذفگزارشازشود،استفاده كنندگانگمراهیموجبآنازآگاهیعدمكهموضوعیهيچ

.استرسيدهمديرههيئتتاييدبه1402/01/26تاريخدر

سالیانه صاحبان سهام عاديمحترم عموميمجمع 

(  سهامي عام)شرکت تامین سرمایه کاردان 
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اعضاي هیئت مدیره

اندکتر مهدي کرباسی
رئيس هيئت مديره
نماينده بانک سامان

ر گلکااد بهز
عضو هيئت مديره

نماينده شركت توسعه 
سرمايه گذاری سامان

احسان مرادي

مديرعامل

احسان ترکمن

عضو هيئت مديره 
نماينده شركت پردازشگران 

سامان

حمیدرضا امین زارع
نايب رئيس هيئت مديره

نماينده بانک تجارت

عضو هيئت مديره
جی نماينده شركت اعتبار سن

حافظ سامان

نيدکتر منصور سلطا

يدکتر کیومرث شریف
عضو هيئت مديره

نماينده شركت سرمايه 
گذاری ايرانيان

علیرضا توکلي کاشيدکتر 
عضو هيئت مديره

ری نماينده شركت سرمايه گذا
و ساختمانی تجارت
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ومديرانكناردرتانمودعطاراخدمت گزاریديگر ساليکافتخاركهراخداسپاس
هدافابهنيلوعزيزمانكشوربهخدمتراهدر(عامسهامی)كاردانسرمايهتامينشركتكاركنان
كهاكريمشراپروردگار.باشيمكوشاكشور،منوياتازپيرویواقتصادیتوسعهمنظوربهمتعالی،

.باشيمدسربلنمعقولبازدهیكسبومحترمسهامدارانمنافعوانتظاراتتامينجهتدرتوانستيم

مالیلسادرارائهقابلخدماتگوناگونبخش هایدركاردانسرمايهتامينشركتعملكردبررسی
تامينشركت هایسايربيندرمجموعهاينتلاشوكارآمدیمويد،1401ماهاسفند29بهمنتهی
يتفعالشروععليرغم.می باشداقتصادیتوسعهوكارآمدیحرفه ای،اخلاقحفظجهتدرسرمايه
هشدانجامگذاریسرمايه وهافعاليت حجموسرمايهتامينشركتهشتمينعنوانبهكاردان
تامينملهجازمختلفبخش هایدرقبولیقابلجايگاهاستتوانستهشركتاينرقبا،سايرتوسط
ايتكفمديريتلزوموسرمايه محدوديتچندهر.باشدداشتهدارايیمديريتومالیمشاورمالی،

.استگرديدهمالیتامينبخشدرخصوصاًفعاليت ها،حجمافزايشازمانعسرمايه

هكليرعايتضمنمسئوليت ها،ازكاملآگاهیباكاردانمديرههيئتگذشت،كهسالیطی
واستبودهكوشاسهام داراناعتمادازحراستوحفظدرحرفه ای،اخلاقخطوطومحدوديت ها

ختلفمبخش هایدربازارموجودفرصت هایكليهازحداكثریاستفادهراستایدربی وقفه ایتلاش
.استنمودهسرمايه،بازاردرسرمايه گذاریمالی،تامينجملهازكاری

وسياست هانتايجازبودجهپوششو1400سالبهنسبتعملياتیدرآمدهایدرصدی82رشد
هزينه هاتمديرينيزوموجودپتانسيلوظرفيت هاازاستفادهجهتشدهگرفتهكاربهاستراتژی های

بانک داریصنعتدركاردانجايگاهرشدوبالندگیموجبكهبودهشديدرقابتیفضایدر
اوراق57بازارگردانیبدهی،اوراقريالميلياردهزار124پذيره نويسی.استگرديدهسرمايه گذاری

گوشه ایريال،ميليارد542.584ازبيشدارايیمديريتبورسی،سهام3وETFصندوق4بدهی،
وراهبردهانتيجهدركهمی باشدكشوراقتصادبهحاضرگزارشمالیسالدركاردانخدماتاز

.می باشدشدهاتخاذاستراتژی های

السدركاردانمديرههيئتوكاركنانمديران،همهتوسطشدهانجامتلاش هایواقداماتتبلور
.بوده استريالميليارد10.565بربالغخالصسودكسب،1401اسفند29بهمنتهیمالی

خدماتازقدردانیومحترمسهامدارانبی دريغوجانبههمهحمايت هایازسپاسضمنانتهادر
السدراميدواريمانسانی،سرمايه هایعنوانبهكاردانسرمايهتامينشركتكاركنانومديران
سهامدارانارزشمندراهنمايی هایوانتقاداتنظرات،ازبهره مندیسايهدرخدا،بهاتكالباجديد

ازبيشپيش رو،چالشپرمسيردرخودبرنامه هایواهدافپيشبردبابتواندمديرههيئتبزرگوار،
.يابددستمتعالیاهدافوبزرگ ترموفقيت هایبهپيش

پیام هیئت مدیره
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گزیده اطلاعات عملکرد شرکت

برای سال مالی منتهی به 
1401/12/29

برای سال مالی 
منتهی به 

1400/12/29

نرخ رشد سال 
نسبت به 1401

1400

(لمیلیون ریا)اطلاعات عملکرد مالي طي دوره 

%17.023.2629.332.11282جمع درآمدها

%12.186.8198.069.40451سود عملياتی

%(100)8816.164.907ساير درآمدها

%(19)10.565.61013.043.443سود خالص پس از كسر ماليات

2.562.4555.090.239وجوه نقد حاصل از فعاليت های عملياتی

اطلاعات وضعیت مالي در پایان دوره
(میلیون ریال)

%42.260.05529.011.33546جمع دارايی ها
%12.361.5626.678.45285جمع بدهی ها

%9،000،0002.000.000350سرمايه 
%29.898.49322.332.88334جمع حقوق صاحبان سهام

(درصد)نرخ بازده 

%45%30نرخ بازدهی دارايی ها 

%58%40نرخ بازدهی حقوق صاحبان سهام

اطلاعات مربوط به سهام

9.000.000.0009.000.000.000تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع

1.3541.582(ريال)سود هر سهم 

1.500-(ريال)سود نقدی هر سهم 

سایر اطلاعات

9080تعداد كاركنان دائم
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تـاریخـچـه

شروع فعاليت كاردان پس
از ابلاغ مجوز

آغاز فعالیت

1392بهمن 9

مجوز فعالیت

1392بهمن 2

صدور مجوز فعاليت به شماره 
توسط سازمان بورس253080

و اوراق بهادار

ره ثبت تامين سرمايه كاردان به شما
ثبت شركت ها و در اداره448271

مالكيت صنعتی تهران

ثبت شرکت ها

1392دي 17

ايه تصـويب تاسيـس تامين سـرم
كاردان توسط شورای عالی بورس

مجوز تاسیس

1392مرداد 15
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سرمایه

ميليون ريالی شامل پنج ميليارد و هشتاد و 9.000.000مبلغ 1401/12/29سرمايه شركت در تاريخ 

پنج ميليون سهم عادی هزار ريالی با نام و سه ميليارد و نهصد و پانزده ميليون سهم ممتاز يک هزار 

.ريالی با نام تماماً پرداخت شده است
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:1401اسفند29بهمنتهیسالپاياندركاردانسرمايهتامينشركتسهامدارانتركيب

ميليارد ريال9.000:  سرمايه ثبت شده

امانسشرکت پردازشگران
شرکت سرمایه گذاري

و ساختماني تجارت

شرکت زیرساخت فناوري 
تجارت ایرانیان

سامانبانک 

اعتبارسنجي حافظشرکت 
سامان ایرانیان

تجارتبانک 

سرمایه گذاري ایرانیانشرکت 

توسعه سرمایه گذاري سامان

0.5%

16.7%

32.3%16.7% 0.5%

1.5%

31.3% 0.5%
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اصول ارزش حاکم بر کاردان 

پاسخگويی به كليه ذينفعان نسبت به نتايج حاصل شده

آگاهی از تحولات پيرامون و ارائه خدمات حرفه ای

رعايت اخلاق حرفه ای و قوانين و مقررات در ارائه خدمات به مشتريان

تمركز بر نيازها و خواسته های مشتری

تعهــد

امـانت

مشـتری

رقـابـت
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فعالیت هاي کاردان

تاسيس و مديريت صندوق های 
سرمايه گذاری

خريد و فروش اوراق بهادار

بازارگردانی اوراق بهادارتعهد پذيره نويسی اوراق بهادار

خدمات مشاوره مالي و 
مدیریت ریسک

مدیریت دارایي

مديريت سبدهای 
سرمايه گذاری

ارزش گذاری سهام
مشاوره عرضه و پذيرش اوراق بهادار

تامین مالي

طراحی، تاسيس و مديريت 
صندوق های تامين مالی

مشاوره مديريت ريسک
مهندسی مالی و مشاوره اصلاح 

ساختار شركت ها 

مدیریت صندوق هاي 
سرمایه گذاري
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چارت سازماني
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نیروي انساني کاردان

تبه تفکیک جنسی

کاربه تفکیک سابقه

نفر46خانم  نفر44آقا 
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ارائه.باشدمیرقابتیمزیتمهمترینعنوانبهوشرکتهایداراییجزءمداردانشومتخصصانسانینیروی
مزایایازپذیریرقابتافزایشونوآوریخلاقیت،ها،هزینهکیفیت،کاهشباومتمایزخدماتومحصولات
.استدانشیوکیفیانسانیمنابعازبرخورداری

ننیروي انساني کاردا

كاردانی و
كارشناسی

كارشناسی 
ارشد

دكتریديپلم

13
نفر

نفر38 نفر29 نفر10
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ف
سمتتحصیلاتنام نماینده اشخاص حقوقيهیات مدیره و مدیرعاملاعضاردی

رئيس هيئت مديرهمديريتیدكتردكترمهدی كرباسيانبانک سامان1

نايب رئيس هيئت مديرهنكیليسانس مديريت امور باحميدرضا امين زارعبانک تجارت2

عضو هيئت مديرهفوق ليسانس اقتصادبهزاد گلكارشركت توسعه سرمايه گذاری سامان3

عضو هيئت مديرهدكتری مديريتدكتر كيومرث شريفیشركت سرمايه گذاری ايرانيان4

عضو هيئت مديرهدكتری اقتصاددكتر منصور سلطانی شركت اعتبار سنجی حافظ سامان ايرانيان5

6

عضو هيئت مديرهبازارسرمايه DBAدكترعليرضا توكلی كاشیشركت سرمايه گذاری و ساختمانی تجارت 

عضو هيئت مديرهفوق ليسانس حسابداریاحسان تركمنشركت پردازشگران سامان7

مديرعامل                                                  فوق ليسانس اقتصاداحسان مرادی-8

.استجلسه بوده 25برگزار شده طی سال مالی جاری تعداد جلسات 

:باشدبه شرح زير می1401/12/29شركت تامين سرمايه كاردان در تاريخ مشخصات اعضاي هیئت مدیره 

نظام راهبري کاردان
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ف
سمتتحصیلاتنام  اعضاءردی

رئيس كميتهفوق ليسانس حسابداریاحسان تركمن1

عضو كميتهليسانس مديريت امور بانكیحميدرضا امين زارع2

عضو كميتهفوق ليسانس حسابداریجواد گوهرزاد3

ف
سمتتحصیلاتنام  اعضاءردی

رئيس كميتهدكتری مديريتدكتر كيومرث شريفی1

عضو كميتهفوق ليسانس اقتصادبهزاد گلكار2

عضو كميتهدكتری مديريت مالی دكتر حسن قاليباف اصل 3

.جلسه بوده است12تعداد جلسات برگزار شده طی سال مالی جاری 

.جلسه بوده است12تعداد جلسات برگزار شده طی سال مالی جاری 

نظام راهبري کاردان

.به شرح زير می باشد1401/12/29شركت تامين سرمايه كاردان در تاريخ مشخصات اعضاي کمیته حسابرسي 

:باشدبه شرح زیر مي1401/12/29شرکت تامین سرمایه کاردان در تاریخ مشخصات اعضاي کمیته مدیریت ریسک و سرمایه گذاري 
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سمتتحصیلاتنام  اعضاءردیف

رئيس كميتهدكتری مديريتدكتر مهدی كرباسيان1

عضو كميتهدكتری اقتصاددكتر منصور سلطانی 2

عضو كميتهبازارسرمايه DBAدكتر عليرضا توكلی كاشی3

رمايه شركت تامين سمشخصات اعضاي کمیته سیاستگذاري ها و مدیریت ریسک صندوق هاي سرمایه گذاري 
:باشدبه شرح زير می1401/12/29كاردان در تاريخ 

سمتتحصیلاتنام  اعضاءردیف

رئيس كميتهفوق ليسانس حسابداریاحسان تركمن 1

عضو كميتهدكتری مديريتدكتر كيومرث شريفی2

عضو كميتهبازارسرمايه DBAیدكترعليرضا توكلی كاش3

عضو كميتهفوق ليسانس مديريت بازرگانیعباسعلی ارجمندی4

عضو كميتهMBAفوق ليسانس حسام الدين سعيدی5

.جلسه بوده است12تعداد جلسات برگزار شده طی سال مالی جاری 

.جلسه بوده است13تعداد جلسات برگزار شده طی سال مالی جاری 

نظام راهبري کاردان

:باشدبه شرح زير می1401/12/29شركت تامين سرمايه كاردان در تاريخ مشخصات اعضاي کمیته انتصابات و جبران خدمات 
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سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

مهدی دكتر 
كرباسيان

رئيس هيأت 
مديره

اه دكتری مديريت از دانشگ
پيسلی اسكاتلند

عضو اصلی شورای عالی جامعه حسابداران رسمی ايران
معاون وزير صنعت، معدن و تجارت و رئيس هيئت عامل سازمان 

توسعه و نوسازی معادن و صنايع معدنی ايران
می خزانه دار و عضو هيئت اجرايی كميته ملی المپيک جمهوری اسلا

ايران
(سهامی عام)مديرعامل شركت سرمايه گذاری خوارزمی 

(دوره سوم)رئيس شورای عالی جامعه حسابداران رسمی كشور 
عضو هيئت مديره بانک پارسيان

فترئيس هيئت رئيسه صندوق بازنشستگی كاركنان صنعت ن
عضو شورای عالی بورس و اوراق بهادر
معاون كل وزارت امور اقتصاد و دارايی

حميدرضا امين
زارع

نائب رئيس 
هيأت مديره

ليسانس مديريت امور 
بانكی

معاون مديرعامل بانک تجارت
مديريت امور اعتباری بانک تجارت

رئيس اداره اعتبارات كل بانک تجارت
معاون اجرايی مديريت شعب مناطق بانک تجارت

رئيس شعبه ممتاز الف شعبه اكو بانک تجارت
شعبه ميدان مادر بانک تجارت1رئيس شعبه درجه

معاون شعبه ممتاز ب شعبه ميردامادشرقی بانک تجارت
شعبه ميرداماد شرقی بانک تجارت1معاون شعبه درجه

رئيس دايره  شعبه ميرعماد بانک تجارت

كاربهزاد گل
عضو هيأت 

مديره
فوق ليسانس اقتصاد

(الو پيک)عضو هيئت مديره شركت پارس ترابان مبنا 
(سامان تل)عضو هيئت مديره شركت كيش سل 

عضو هيئت مديره شركت توسعه و مديريت سرمايه صبا
يه مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت مادر تخصصی مالی و سرما

گذاری سينا
عضو هيئت مديره ايرانسل

اوه مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت گسترش صنايع مدنی ك
پارس

ينامديرعامل و عضو هيئت مديره شركت مديريت سرمايه گذاری س

:اعضاي هیئت مدیره

نظام راهبري کاردان

:باشدبه شرح زير می1401/12/29مشخصات اعضای هيئت مديره شركت تامين سرمايه كاردان در تاريخ 
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سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

ا رضعلیدكتر
یتوكلی كاش

عضو هيأت 
مديره

DBA 

بازارسرمايه

معاون توسعه كانون نهادهای سرمايه گذاری
معاون توسعه كارگزاری بانک كشاورزی

مدير ابزارهای نوين مالی شركت فرابورس ايران
مشاور هيئت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار

مشاور مديرعامل فناوری اطلاعات پاسارگاد آريان
معاون مديرعامل شركت رايان هم افزا

مدير امور سرمايه گذاری بانک كارآفرين

كيومرثدكتر
شريفی

عضو هيأت 
مديره

دكتری 
مديريت

معاون سرمايه گذاری شركت تدبيرگران فردای اميد
معاون مالی صندوق اعتباری هنر

دكترمنصور
سلطانی

عضو هيأت 
مديره

دكتری 
اقتصاد

عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری سيمان تامين
عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری مس سرچشمه

رئيس هيئت مديره شركت سرمايه گذاری آتيه انديشان مس
عضو هيئت مديره شركت خدمات بازرگانی معادن و فلزات غير آهنی

س ايرانمديرعامل و عضو هيئت مديره صندوق بازنشستگی كاركنان شركت ملی صنايع م
عضو هيئت مديره شركت كارگزاری بانک كشاورزی

احسان 
تركمن

عضو هيأت 
مديره

فوق 
ليسانس 
حسابداری

رئيس هيئت مديره شركت توسعه فناوری تحليلگر اميد
عضو هيئت مديره گروه مالی و اقتصادی سامان

عضو هيئت مديره شركت پرداخت الكترونيک سامان كيش
معاون مالی و برنامه ريزی بانک سامان

عضو هيئت مديره شركت ارتباطات ماهواره ای سامان
عضو هيئت مديره شركت توسعه عمران بهنادبنا

مدير مالی شركت پرداخت الكترونيک سامان

مدير عاملاحسان مرادی
فوق 

ليسانس 
اقتصاد

مشاور مديرعامل بانک تجارت
رئيس اداره سرمايه گذاری بانک تجارت

مديرعامل شركت كارگزاری توسعه معاملات كيان
رئيس هيئت مديره شركت بيمه تجارت نو
مديرعامل شركت سرمايه گذاری ايرانيان

عضو هيئت مديره شركت توسعه انرژی تجارت آسيا
عضو هيئت مديره كارگزاری بانک تجارت

مديرعامل كارگزاری بانک تجارت

:اعضاي هیئت مدیره

نظام راهبري کاردان
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نظام راهبري کاردان

سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

احسان تركمن
كميته رئيس

حسابرسی
یفوق ليسانس حسابدار

رئيس هيئت مديره شركت توسعه فناوری تحليلگر اميد
عضو هيئت مديره گروه مالی و اقتصادی سامان

عضو هيئت مديره شركت پرداخت الكترونيک سامان كيش
معاون مالی و برنامه ريزی بانک سامان

عضو هيئت مديره شركت ارتباطات ماهواره ای سامان
عضو هيئت مديره شركت توسعه عمران بهنادبنا

مدير مالی شركت پرداخت الكترونيک سامان

حميدرضا امين
زارع

عضو كميته 
حسابرسی

ليسانس مديريت امور 
بانكی

معاون مديرعامل بانک تجارت
مديريت امور اعتباری بانک تجارت

رئيس اداره اعتبارات كل بانک تجارت
معاون اجرايی مديريت شعب مناطق بانک تجارت

رئيس شعبه ممتاز الف شعبه اكو بانک تجارت
شعبه ميدان مادر بانک تجارت1رئيس شعبه درجه

معاون شعبه ممتاز ب شعبه ميردامادشرقی بانک تجارت
شعبه ميرداماد شرقی بانک تجارت1معاون شعبه درجه

رئيس دايره  شعبه ميرعماد بانک تجارت

جواد گوهرزاد
عضو كميته 
حسابرسی

كارشناسی ارشد 
حسابداری

مدير نظارت و حسابرسی داخلی بانک سامان
رئيس هيئت مديره و شريک موسسه حسابرسی آزمون

مدير عامل و شريک موسسه حسابرسی و خدمات نمودرس
مديرعامل و شريک موسسه حسابرسی نمودار

جانشين مدير موسسه نيک نژاد و همكاران
انجمن حسابدارن خبره و و عضو جامعه حسابداران رسمی

حسابرسان داخلی ايران

:اعضاي کمیته حسابرسي
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نظام راهبري کاردان

سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

مهدی دكتر
كرباسيان

كميتهرئيس
دكتری مديريت از دانشگاه 

پيسلی اسكاتلند

عضو اصلی شورای عالی جامعه حسابداران رسمی ايران
معاون وزير صنعت، معدن و تجارت و رئيس هيئت عامل 

سازمان توسعه و نوسازی معادن و صنايع معدنی ايران
ری خزانه دار و عضو هيئت اجرايی كميته ملی المپيک جمهو

اسلامی ايران
(سهامی عام)مديرعامل شركت سرمايه گذاری خوارزمی 

دوره )رئيس شورای عالی جامعه حسابداران رسمی كشور 
(سوم

عضو هيئت مديره بانک پارسيان
نعت نفترئيس هيئت رئيسه صندوق بازنشستگی كاركنان ص

عضو شورای عالی بورس و اوراق بهادر
معاون كل وزارت امور اقتصاد و دارايی

رضا علیدكتر
توكلی كاشی

بازارسرمايه DBAعضو كميته

معاون توسعه كانون نهادهای سرمايه گذاری
معاون توسعه كارگزاری بانک كشاورزی

مدير ابزارهای نوين مالی شركت فرابورس ايران
مشاور هيئت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار

مشاور مديرعامل فناوری اطلاعات پاسارگاد آريان
معاون مديرعامل شركت رايان هم افزا

مدير امور سرمايه گذاری بانک كارآفرين

منصور دكتر
سلطانی

دكتری اقتصادعضو كميته

عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری سيمان تامين
عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری مس سرچشمه

ن مسرئيس هيئت مديره شركت سرمايه گذاری آتيه انديشا
عضو هيئت مديره شركت خدمات بازرگانی معادن و فلزات

غير آهنی
گی مديرعامل و عضو هيئت مديره موسسه صندوق بازنشست

كاركنان شركت ملی صنايع مس ايران
عضو هيئت مديره شركت كارگزاری بانک كشاورزی

:اعضاي کمیته انتصابات و جبران خدمات
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سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

كيومرث دكتر
شريفی

دكتری مديريتكميتهرئيس
معاون سرمايه گذاری شركت تدبيرگران فردای اميد

معاون مالی صندوق اعتباری هنر

ادفوق ليسانس اقتصعضو كميتهكاربهزاد گل

(الو پيک)عضو هيئت مديره شركت پارس ترابان مبنا 
(سامان تل)عضو هيئت مديره شركت كيش سل 

عضو هيئت مديره شركت توسعه و مديريت سرمايه صبا
مايه مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت مادر تخصصی مالی و سر

گذاری سينا
عضو هيئت مديره ايرانسل

اوه مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت گسترش صنايع مدنی ك
پارس

ينامديرعامل و عضو هيئت مديره شركت مديريت سرمايه گذاری س

دكترحسن 
قاليباف اصل

یدكتری مديريت مالعضو كميته

يدمديرعامل و عضو هيئت مديره شركت مديريت سرمايه گذاری ام
مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری ايرانيان

مدير سرمايه گذاری شركت سرمايه گذاری بوعلی
عضو هيئت مديره شركت تامين سرمايه امين
عضو هيئت مديره شركت تراكتورسازی ايران

عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری سپه

:اعضاي کمیته مدیریت ریسک و سرمایه گذاري
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نظام راهبري کاردان

سوابق شغليتحصیلاتسمتاعضا

كميتهرئيساحسان تركمن
فوق ليسانس 

حسابداری

رئيس هيئت مديره شركت توسعه فناوری تحليلگر اميد
عضو هيئت مديره گروه مالی و اقتصادی سامان

عضو هيئت مديره شركت پرداخت الكترونيک سامان كيش
معاون مالی و برنامه ريزی بانک سامان

عضو هيئت مديره شركت ارتباطات ماهواره ای سامان
عضو هيئت مديره شركت توسعه عمران بهنادبنا

مدير مالی شركت پرداخت الكترونيک سامان

لی رضا توكعلیدكتر 
كاشی

بازارسرمايه DBAعضو كميته

معاون توسعه كانون نهادهای سرمايه گذاری
معاون توسعه كارگزاری بانک كشاورزی

مدير ابزارهای نوين مالی شركت فرابورس ايران
مشاور هيئت مديره سازمان بورس و اوراق بهادار

مشاور مديرعامل فناوری اطلاعات پاسارگاد آريان
معاون مديرعامل شركت رايان هم افزا

مدير امور سرمايه گذاری بانک كارآفرين

كيومرث دكتر 
شريفی

دكتری مديريتعضو كميته
معاون سرمايه گذاری شركت تدبيرگران فردای اميد

معاون مالی صندوق اعتباری هنر

عضو كميتهعباسعلی ارجمندی
فوق ليسانس 

مديريت بازرگانی

رئيس هيئت مديره گروه سرمايه گذاری آتيه دماوند
دمديرعامل و عضو هيئت مديره گروه سرمايه گذاری آتيه دماون

مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری خوارزمی
عضو هيئت مديره گروه توسعه اقتصادی رستا

مشاور مديرعامل بانک شهر
مديرعامل سرمايه گذاری آتی نگر سپهر ايرانيان

حسام الدين 
سعيدی

عضو كميته
فوق ليسانس 

MBA

ه قائم مقام و معاون سرمايه گذاری شركت سرمايه گذاری توسع
ملی

ارعضو هيئت مديره شركت سرمايه گذاری مديريت سرمايه مد
عه عضو كميته سرمايه گذاری شركت سرمايه گذاری گروه توس

ملی
ذاری مشاور سرمايه گذاری و عضو كميته پرتفو شركت سرمايه گ

ايرانيان

:ياعضاي کمیته سیاستگذاري ها و  مدیریت ریسک صندوق هاي سرمایه گذار
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نظام راهبري کاردان

بهبهمندحسابرسیمؤسسه،1401/02/21مورخساليانهعادیعمومیمجمعتصميماتموجببه
نينهمچ.گرديدانتخابيک سالمدتبرایشركتاصلیقانونیبازرسومستقلحسابرسعنوان

.گرديدانتخابعلی البدلبازرسعنوانبهبهمندهشيارحسابرسیمؤسسه

حسابرس مستقل و بازرس قانوني

اصليحسابرس مستقل و بازرس قانوني
بهمندمؤسسه حسابرسي 

بازرس علي البدل
هشیار بهمندمؤسسه حسابرسي 
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واحد تامين مالی●

واحد مديريت صندوق های سرمايه گذاری●

واحد مديريت دارايی●

واحد توسعه بازار●

انی، منابع انسانی و پشتيبمالیمديريت واحد ●

اهم فعالیت هامروري بر: فصـل دوم
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کاردان پیشرو در ارائه خدمات مالي
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هزار میلیارد ریال355بیش از  

تعهدپذیره نویسي سهام و انتشار اوراق بدهي
از ابتداي دوره فعالیت

40.000)بدون احتساب پذيره نويسی اوراق دولتی 
(ميليارد ريال8.560)و اوراق تبعی ( ميليارد ريال

انتشار بیش از 

هزار میلیارد ریال136

1401اوراق بـدهـي در سـال 

تامین مالي مبتني بر بدهيواحـد تامین مالـي
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حجم تجمعی و نرخ رشد اوراق منتشر شده توسط کاردان و میانگین شرکت های تامین سرمایه

خ و  

   

 هر اری

  

    سا    ترکی  ناشران اوراق منتشره توسط تامین سرمایه کاردان 

355,780

219,180

109,880

41,680
23,28020,28015,280

5,3005,3005,000

216,798

150,092

0

50,000
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150,000
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350,000
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         399 398 397 396 395 39  393 392

کاردان میانگین شرکت های تامین سرمایه

62

99

164
79

15
331880

6

تامین مالي مبتني بر بدهي
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سهم بازار 
کار ان

الارقام به ميليارد ري*
بدون احتساب **

اسناد خزانه

کل اوراق منتشره

تامین سرمایه کاردان

شرکت هاي خصوصي

حجم  کل اوراق 
بدهي منتشره دولت

شرکت هاي دولتي

شهرداري ها

بانکي
41،900

 ،   ،623

69،   

294،629

 6،9  

373،580

 6،   

1،410،706

233،88 

6، 8 ،538

395،78 

2 

 7 

 2 

بدون احتساب اوراق دولتی 16

16 

1401-1389حجم اوراق بدهي منتشرشده و سهم بازار شرکت تامین سرمایه کاردان، دهيتامین مالي مبتني بر ب
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سهم بازار 
کار ان

ارقام به میلیارد ریا 

 7 

685،430

 2 ،6  

97،670

 2،   

شهرداري ها

حجم اوراق بدهي 
منتشر شده در سال 

1401
1،506،224

شرکت هاي خصوصي

دولت
723،124

 2 

 8 

اجاره  5،  شرکت توسعه سرمایه گذاری سامان
اجاره   ،5  شرکت پتروشیمی تابان فردا
اجاره  3،5 شرکت لبنیات و بستنی دومینو
اجاره   ،7 شرکت گلریز پلیمر قم
اجاره   ،   شرکت معدنی و صنعتی گل گهر
اجاره  9،5 شرکت فولاد مبارکه اصفهان
مرابحه   ،5 شرکت دبش سبز گستر
مرابحه  5،6 شرکت ذوب آهن و نورد کرمان
مرابحه  5 شرکت تعاونی تولیدی فاران شیمی تویسرکان
مرابحه   ،3 شرکت صاف فیلم نوین آذربایجان
مرابحه   ،5 شرکت فولاد آتیه خاورمیانه
مرابحه   ،   شرکت صنعت غذایی کورش
مرابحه   ،7 شرکت گروه صنعتی پاکشو
مرابحه  8،  شرکت زامیاد
مرابحه   ،8 شرکت صنایع اتومبیل سازی فردا
سلف موازی   ،   شرکت پتروشیمی مرجان
سلف موازی   ،   شرکت پتروپالایش کنگان
سلف موازی   ،5 شرکت بهمن موتور
سلف موازی   ،2 شرکت فولاد آتیه خاورمیانه
مرابحه  2 شرکت دارویی آرایشی بهداشتی آریان کیمیا تک
سلف موازی   ،5 شرکت فولاد ماهان سیرجان

 24,600 مجموع

1401حجم اوراق بدهي منتشرشده و سهم بازار شرکت تامین سرمایه کاردان، 

مشارکت   ،  مترو شهرداری کرج 
مشارکت   ،  اتوبوس شهرداری کرج 

مشارکت   ،6 مترو شهرداری قم 

مشارکت   ،  اتوبوس شهرداری قم 

 2,000 مجموع
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بر سرمایه  بتی     رتبه بندی بر اساس نسبت ارزش اوراق منتشره در سا  

1/3 1/4
2/8 3/0 3/8 4/4 4/7

8/5 8/8
10/1

15/2
بر سرمایه  بتی     نسبت ارزش اوراق منتشره در سا  

هسرمایتامینشرکت هايثبتيسرمایهبهشدهمنتشراوراقارزشنسبت
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کاردان در حوزه مشاوره تامین مالي و انتشار اوراق بدهيتجربیات 

اجاره اوراق

اجارهوراقا
لوتوس

صندوق قابل 
معامله آتيه 
درخشان مس

اوراق اجاره 
آموزش و 

پرورش

اوراق سلف
ذوب آهن

مرابحهاوراق
بيمه سلامت

سرمايهافزايش
بانک حكمت

مشاوره تامين 
مالی

وراق مشاركت ا
شهرداری مشهد

وراق اجارها
بوتان

افزايش سرمايه
بانک سامان

صندوق قابل 
معامله آگاه

صندوق 
شاخصی قابل 

كاردانمعامله

وراق مرابحها
بيمه سلامت

اوراق اجاره 
سهام
شستا

مشاوره تامين 
مالی

پرداخت 
الكترونيک 
سامان كيش

ليزينگ رايان 
سايپا

افزايش 
سرمايه
بانک 

خاورميانه

عرضه اوليه
های وب

صنايع معادن 
فلات ايرانيان

اوراق 
مشاركت

شهرداری 
مشهد

مشاور عرضه

گسترش و توسعه 
صنايع بهپرور

صندوق 
سرمايه گذاری 
پروژه تجارت 

نفت

شهرداری 
تهران

شركت صنعتی 
معدنی توسعه 
فراگير سناباد

سلف نفت وزارت 
امور اقتصادی و 

دارايی

منفعت دولت

شركت توسعه 
نفت و گاز صبا 

اروند

شركت لبنيات و 
بستنی دومينو

شركت 
سرمايه گذاری ساتا

اوارق سلف موازی 
توسعه نفت و گاز 

صبای كنگان

شهرداری كرج

شهرداری قم

شهرداری يزدشهرداری اصفهان

شركت ملی نفت 
ايران پتروشيمی بوشهر

بازارگردانی

متعهد پذيره نويسی

شركت داروسازی 
دكتر عبيدی

شرکت
سرمایه گذاری 
ملی ایران

يد شركت ايرانی تول
اتومبيل سايپا

شرکت 
پتروشیمی ارغوان 

گستر ایلام

شرکت
فولاد آتیه خاورمیانه

شهرداری 
اسلامشهر

شركت گروه 
صنعتی انتخاب

انالكترونيک آرم
شرکت

پتروشیمی مرجان 

1392
شرکت گروه 
ابان پتروشیمی ت
فردا

پتروشيمی بوشهر

فت شرکت توسعه ن
و گاز صبا اروند 

شهرداری قم

1393

1394

1395

1396

1397

1398

1399

1400

پتروشيمی بوشهر
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1401اوراق انتشار یافته در سال 

شرکت مجتمع ذوب 
آهن و نورد کرمان

شركت لبنيات و 
بستنی دومينو

شركت صنعت غذايی
كوروش

شرکت گروه صنعتی
پاکشو

شهرداری کرج شهرداری قم

ین شرکت صاف فیلم نو
آذربایجان

شرکت
ا پتروشیمی تابان فرد

شرکت
فولاد آتیه خاورمیانه

شرکت تولیدی فاران 
شیمی تویسرکان

لیمر شرکت گلریز پ
قم

شرکت دبش
رسبز گست

ی شرکت معدنی و صنعت
گل گهر

زامیاد

انشرکت پتروشیمی مرج

شرکت پتروپالایش
کنگان

شرکت توسعه سرمایه 
گذاری سامان

شرکت بهمن موتور

نایع شرکت توسعه فرآوری ص
و معادن ماهان سیرجان

شرکت صنایع اتومبیل
سازی فردا

شرکت فولاد مبارکه 
اصفهان

شرکت دارویی آرایشی 
کبهداشتی آریان کیمیات

1401
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یدی شرکت ها شامل شرکت های هلدینگ و سرمایه گذاری، شرکت های تولارزش گذاری
و خدماتی و شرکت های استارتاپ

در بازارهای بورس و فرابورسمشاوره پذیرش سهام 

ای شامل تامین مالی خصوصی شرکت ها و پروژه ها و شناسایی فرصت ها غام و تملک
سرمایه گذاری در صنایع مختلف

ز ارائه گزارش های دوره ای به منظور دریافت تسهیلات مالی امشاوره مدیریت طرح
بانک ها و یا انتشار اوراق 

واحد خدمات مشاوره مالي



36

777

   
222

7

ه تامین سرمای
کاردان

ه تامین سرمای
لوتوس 
پارسیان

ه تامین سرمای
نوین

ه تامین سرمای
امید

ه تامین سرماینوآوران امین
دماوند

پاداش 
سرمایه

ه تامین سرمایایده مفید
امین

سایر

    تعداد گزارش ارزش گذاری منتشره در سامانه کدا  در سا  

 
4

  
2

4

تامین سرمایه 

کاردان

تامین سرمایه نتامین سرمایه نوی

لوتوس پارسیان

سایردتامین سرمایه امینوآوران امین

    تعداد ارزش گذاری عر ه اولیه در سا  

29 

    سهم بازار تامین سرمایه کاردان از تعهدخرید عر ه اولیه در سا  
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1400پروژه های انجام شده طی سال 

1400پروژه های انجام شده پيش از سال 

1401پروژه های انجام شده طی سال 

شركت سبدگردان 
آسمان

شركت پرداخت 
الكترونيک 
سامان كيش

سرمايه گذار
ی ملی 

ايران

شركت 
انرژی سپهر

شركت سيمرغ 
تجارت

شركت بازرگان
اگستر آتی اسي

استارتاپ 
بيدوك

سرمايه گذاری 
امين

توان آفرين ساز

استارتاپ 
وب متريک

استارتاپ 
ساتراپ

گروه توسعه 
اقتصاد ملل

سرمايه گذاری 
توسعه سرمايه و 

صنعت غدير

فروسيليسيوم 
خمين

فولاد مباركه 
اصفهان

گروه مديريت 
نيروگاهی 
ايرانيان مپنا

مولد نيروگاهی
تجارت فارس

پيشگامان 
فناوری و دانش 

آراميس 
(تپسی)

آسان پرداخت

پتروشيمی 
اميركبير

افرانت

تامين سرمايه 
لوتوس پارسيان

پتروشيمی 
مرواريد

سيمرغ

سيمان سفيد 
شرق

فرانسوز يزد

توسعه مولد 
نيروگاهی جهرم

شركت بورس 
انرژی ايران

توسعه مولد 
نيروگاهی جهرم

سيمان سفيد 
شرق

شركت صنايع 
فولاد توان آور 

آسيا

شركت بين 
المللی توسعه 

صنايع و معادن 
غدير

شركت 
ليزينگ ايران

شركت ديجی 
پی

تماشاخونه

گروه مالی 
فيروزه

آوای اطمينان 
سهام

صنايع 
پتروشيمی 
خليج فارس

بهار رز عاليس 
چناران

الماس حكمت 
ايرانيان

تجربیات کاردان در زمینه ارزش گذاري 
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1400پروژه های انجام شده طی سال 

1400پروژه های انجام شده پيش از سال 

پروژه های پذيرش شده

1401پروژه های انجام شده طی سال 

شركت صنايع سلولزی 
ماريناسان

شركت مولد نبروگاهی
تجارت فارس

شركت سرمايه 
گذاری سامان 

ايرانيان

شركت سرمايه گذاری 
و ساختمانی تجارت

شركت صنايع فولاد 
توان آور آسيا

پترو شيمی مرجان

شركت شستان

پيشگامان فناوری و 
(تپسی)دانش آراميس 

تدبيرگران فردای اميد
شركت شستان

شركت آرتا تجارت 
زرين

شركت سيمان تجارت 
مهريز

مديريت فرآيندهای 
نيروگاهی ايرانيان

تجربیات کاردان در زمینه مشاور پذیرش
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عملیات بازار

بازارگرداني

سهم از شرکت هاي 
و پذیرفته شده در بورس

فرابورس

3

بازارگرداني

گذاري صندوق سرمایه
ETF

4
اوراق بدهي در قالب 

قراردادهاي خرید و فروش 
اوراق

خرید و فروش بیش از

هزار میلیارد ریال

46

بازارگرداني

اوراق بدهي با درآمد ثابت

57
حجم اوارق تحت بازارگرداني

هزار میلیارد ریال

405
اوراق بدهي با درآمد ثابت
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تجارت شاخصي کاردان
"کاردان"

416,6برابر با 
ميليارد ريال

*1394/09/01

(کاردان)کاردانشاخصيتجارتصندوق

؛% 5هزار واحد با حفظ دامنه مظنه 50هزار واحد، سفارش انباشته 100تعهد بازارگردان روزانه •

ميليارد ريال ؛416,6مجموع معاملات بازارگردان اعم از خريد و فروش طی سال برابر با •

ميليارد ريال ؛996,3ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 2.700منابع درگير در عمليات بازارگردانی در آغاز سال برابر با •

.ميليارد ريال 487,9ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 745,4خالص ارزش دارائی های صندوق در آغاز سال برابر با •

.استبازارگردانرکنپذیرشتاریخ*

بازارگرداني صندوق هاي سرمایه گذاري قابل معامله
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نگین سامان
"کارین"

194،714برابر با
ميليارد ريال

*1399/10/28

(کارین)ساماننگینثابتدرآمدباسرمایه گذاريصندوق

؛% 1ميليون واحد با حفظ دامنه مظنه 15ميليون واحد، سفارش انباشته 150تعهد بازارگردان •

ميليارد ريال ؛ 714,194مجموع معاملات بازارگردان اعم از خريد و فروش طی سال برابر با •

ميليارد ريال ؛330,17ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 522منابع درگير در عمليات بازارگردانی در آغاز سال برابر با •

.ميليارد ريال 689,61ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 827,40خالص ارزش دارائی های صندوق در آغاز سال برابر با •

.استبازارگردانرکنپذیرشتاریخ*

بازارگرداني صندوق هاي سرمایه گذاري قابل معامله
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کیمیا زرین کاردان
"گنج"

944برابر با 
ميليارد ريال

*1401/06/27

(گنج)کاردانزرینکیمیاسرمایه گذاريصندوق

؛% 4ميليون واحد با حفظ دامنه مظنه 1هزار واحد، سفارش انباشته 150تعهد بازارگردان •

ميليارد ريال ؛ 944مجموع معاملات بازارگردان اعم از خريد و فروش طی سال برابر با •

ميليارد ريال ؛253ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 75منابع درگير در عمليات بازارگردانی در آغاز فعاليت بازارگردانی برابر با •

.ميليارد ريال 203,2ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 905خالص ارزش دارائی های صندوق در آغاز فعاليت بازارگردانی برابر با •

.استبازارگردانرکنپذیرشتاریخ*

بازارگرداني صندوق هاي سرمایه گذاري قابل معامله
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سپهر سودمند سینا
"سیناد"

3،553برابر با 
ميليارد ريال

*1401/08/24

(سیناد)صندوق سرمایه گذاري سپهر سودمند سینا •

؛% 2ميليون واحد با حفظ دامنه مظنه 2.5هزار واحد، سفارش انباشته 125تعهد بازارگردان •

ميليارد ريال ؛ 602,5مجموع معاملات بازارگردان اعم از خريد و فروش طی سال برابر با •

ميليارد ريال ؛238ميليارد ريال و در پايان سال برابر با 245منابع درگير در عمليات بازارگردانی در آغاز فعاليت بازارگردانی برابر با •

.استبازارگردانرکنپذیرشتاریخ*

بازارگرداني صندوق هاي سرمایه گذاري قابل معامله
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(میلیارد ریال)حجم  مجموعه

15.274 بانک گردشگری

6.707 وزارت امور اقتصادی و داريی

5.000 بانک شهر

4.140 مفيد

5.000 سهم آشنا

2.000 لوتوس

1.293 فيروزه آسيا

4.373 بانک آينده

933 فارابی

627 اطلس

166 آرمان اقتصاد

45.513 جمع

خرید و فروش اوراق بدهي
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خرید و فروش اوراق بدهي

شرکت اعتباري ایران 
کیش

تپسي

تاريخ آغاز بازارگردانی

1401/07/18
تاريخ خاتمه بازارگردانی

1401/12/13

تاريخ آغاز بازارگردانی

1401/01/20
تاريخ خاتمه بازارگردانی

1401/07/20

تاريخ آغاز بازارگردانی

1401/12/15
تاريخ خاتمه بازارگردانی

1402/06/15 شرکت 
لیزینگ ایران
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اهم اقدامات واحد برنامه ریزي و توسعه کسب و کار

1

8

10

4

6

استقرار نرم افزار جامع مدیریت ریسک

طراحي مدل پیشنهادي صندوق سرمایه گذاري بازار پول

طراحي و پیاده سازي سامانه بازارگرداني الگوریتمي اوراق بدهي

طراحي و پیاده سازي سامانه جامع رصد صندوق هاي سرمایه گذاري مشترک

2

3

5

7

9

11

جمع آوري، تحلیل و ارائه اطلاعات و گزارش هاي مورد نیاز جلسات کمیته مدیریت ریسک و سرمایه گذاري

تهیه کارت ریسک هاي عملیاتي و چک لیست هاي ارزیابي عملیاتي 

پیگیري اخذ مجوز تأسیس صندوق هاي سرمایه گذاري جسورانه، خصوصي، زمین و ساختمان و املاک و مستغلات

طراحي داشبورد مدیریت سررسید اوراق بازار بدهي

طراحي و پیاده سازي داشبورد اطلاعاتي کامودیتي ها

طراحي و پیاده سازي سامانه هاي مورد نیاز واحدهاي عملیاتي و ستادي شرکت

شناسایي و بهینه سازي کلیه فرآیندهاي عملیاتي شرکت
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يکحداقلايجادسرمايه گذاری،صندوق هایمديريتحوزهدركاردانسرمايهتامينشركتاستراتژی

اجرايیمدل های1393سالدر.استبودهكشوردرايجادقابلصندوق هایاصلینوعهرازصندوق

شاخصیوبزرگسهامثابت،درآمدباصندوقسهفعاليتمجوز1394سالطیوطراحیصندوق ها

انجامشركتاينتوسطآنمديريتواجراواخذتهرانبهاداراوراقوبورسسازمانازكاردان

السدر،ساماننگينثابتدرآمدباسرمايه گذاریصندوقمديريت1398سالدرهمچنين. استشده

السدرو(سابقتجارتبانکكارگزاری)كاردانزرينكيمياسرمايه گذاریصندوقمديريت1399

انواعگرديدمنتقلسرمايهتاميناينبهسامانيكموسامانرشدسهامیصندوقدومديريت1400

:استزيرشرحبهكاردانمديريتتحتصندوق های

صندوق درآمد ثابت

461،774
میلیارد ریال

1،867
میلیارد ریال

9،487
میلیارد ریال

61،689
میلیارد ریال

2,202
میلیار  ریال

3،562
میلیارد ریال 

میلیار2،000
د ریال

مدیریت صندوق هاي سرمایه گذاري 
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مدیریت صندوق هاي سرمایه گذاري

نوع صندوقنام صندوق
تعداد واحدهاي 

صادر شده 
کل مبلغ صدور

( میلیون ریال)
تعداد واحدهاي 

ابطال شده 
کل مبلغ ابطال

(   میلیون ریال)

تعداد واحدهاي 
سرمایه گذاري 

نزد سرمایه 
گذاران

خالص ارزش 
دارایي ها

(   میلیون ریال)

درآمد ثابت 
751,167,773765,273,391619,923,912625.858.506461,089,533461,774,422درآمدثابتکاردان

نگین سامان 
درآمدثابت(کارین)

4,370,183,184
43,962,7431,613,771,95316,261,7726,149,507,84961,689,030

تجارت شاخصي 
10,454,7042،808،4814,452,0441,012,44630،810،9959،487،063درسهام(کاردان)

4،776،2493،690،03010،665،3001،087،10026،858،5493,562,733درسهامرشد سامان

کیمیا زرین 
101،402،9742،298،5142،018،81962,28097،494،2742,202,732مبتنی بر طلا(گنج)کاردان

مشترک یکم 
سامان

8,484,889230,2983,580,8581,008,1755,051,5242,000,919درسهام

سهام بزرگ 
6،357،261680،93813،321،3781،495،83812،988،7681,867,175درسهامکاردان
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1401اقدامات انجام شده در سال مدیریت صندوق هاي سرمایه گذاري

واحد؛500.000.000بهكاردانثابتبادرآمدگذاریسرمايهصندوقسقفافزايشدريافت

واحد؛10.000.000.000بهساماننگينثابتبادرآمدگذاریسرمايهصندوقسقفافزايشدريافت

مشتريان؛پشتيبانیبهبودجهتCRMافزارنرماندازیراه

كاردان؛ثابتبادرآمدگذاریسرمايهصندوقدراتوماتيکصدوراندازیراه

گذاری؛سرمايهآنلاينجامعداشبوردتوسعهوبهبود

؛"گنج"نمادبا"طلاسكهبرمبتنیبهاداراوراقدر"صندوقبهكاردانزرينكيمياصندوقنوعتغيير

تجارت؛بانکوشهرستانتهرانشعببرایسرمايه گذاریصندوق هایپشتيبانیوآموزشیجلسهبرگزاری

آن،اسيستفرآيندشروعوتجارتبانکبرایدولتیاوراقمختصثابتدرآمدبابهاداراوراقدرسرمايه گذاریصندوقتاسيسمجوزدريافت

آن،اسيستفرآيندشروعوسامانبانکبرایدولتیاوراقمختصثابتدرآمدبابهاداراوراقدرسرمايه گذاریصندوقتاسيسمجوزدريافت

مديريت،تحتگذاریسرمايههایصندوقدرآنلاينپرداختاندازیراه

آن،مجمعبرگزاریوكاردانثابتبادرآمدصندوقدرنقدشوندگیضامنسمتقبولیخصوصدرتجارتبانکازتاييددريافت
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1401روند بازده سبدگرداني اختصاصي کاردان و شاخص کل در سال 

69%

43%

-20%

-10%

0%
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20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

بازده تجمعی سبد
شاخص تجمعی

سبد اختصاصی سرمايه گذاری به صورت رسمی تحت مديريت 25در حال حاضر مديريت پرتفوی 

 شده، واحد مديريت دارايی شركت كاردان می باشد و كل فرآيندهای مربوط به مديريت سبدهای جذب

بدهای مجموع منابع س. متولی گری، بستن قراردادها و ساير امور مربوطه توسط اين واحد انجام می شود

.ميليارد ريال می باشد790، نزديک به 1401تحت مديريت در پايان سال مالی 
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صندوق های قابل معامله در بورس

12345678رتبه صندوق/معیار

رماساناركاردانآساسمديرثمينارزشاهرمبازدهی

كارداناهرمانارفرازثمينمديرآساسارزشريسک به ازاری هر واحد بازدهی

الماسانارثهاممديرآساسثمينارزشاهرمضريب آلفا

اطلسكاردانانارثمينمديراهرمآساسارزشنسبت شارپ

الماسفرازاهرممديرثمينثهامآساسارزشنسبت ترينور

اوجسلامداريوشآواآگاسثهامثميناهرمنسبت زيان به ارزش پرتفوی

ي
ده

از
ب ب

س
ه ک

تب
ر

رتبه ریسک

ريسک سبد سرمايه گذاری-بازده

کاردان

ارزش

آساس
مدیر

ثمین

اهرم

.  در نمودار زیر بازده صندوق های قابل معامله که موفق به کس  بازده بیش از شاخص شده اند ارایه شده است

ده جایگاه صندوق برتر از منظرهای مختلف بررسی و رتبه بندی شده است و در نمودار نقطه ای ارایه ش8در جدو  روبرو 

.ریسک و بازده ترکی  پرتفوی صندوق ها ارایه شده است

 ندوق تجارت  اخ   کار ان
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صندوق . در نمودار زیر بازده صندوق های صدور و ابطا  که بازده بیشتر از شاخص کس  نمودند ارایه شده است

.های تحت مدیریت شرکت تامین سرمایه کاردان نیز با رنگ متفاوت ارایه شده است
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صندوق هاي صدور و ابطال

جایگاه  ندوق های  دور و ابطال  تحت مدیریت تامین سرمایه کار ان
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ردانعملکرد صندوق هاي تحت مدیریت شرکت تامین سرمایه کا
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واحد توسعه بازار و روابط عمومي 

هدافاتوسعهوكاردانسرمايهتامينشركتخدماتگسترشمنظوربهبازارتوسعهواحددرپرسنلآموزشوجذب•

آن؛بامرتبط

دوقصنازكهایبالقوهمشتريانبهدستيابیوشناسايیمنظوربهETFثابتدرآمدصندوق هایتمامیروزانهرصد•

اند؛نمودهخريداریديگرهای

فتگی؛هطوربهبازاردرآنانعملكردچگونگیوساماننگينصندوقعمدهسهامدرانواحدهایتغييررصدوبررسی•

مجموعهآنابموثرارتباطايجادمنظوربهآتيهتامينهایكتشروبيمهگذاری،سرمايههایشركتاكثرباارتباط•

مجموعه؛آندرگيرتصميمافرادشناسايیو

اطلاعمنظوربهكاردانثابتدرآمدباصندوقحقوقیمشتری120باآنلاينجلساتوارتباطبرقراریونامهارسال•

بانكی؛سپردهسودبرمالياتجديدقانوندربارهرسانی

منظورهبرايزنیوميباشدعمدهسهامدارآنهادر"كاردانثابتدرآمدباصندوق "كههايیشركتباارتباطبرقراری•

مجموعه؛دومتقابلخدماتازاستفاده

ازهاستفادمنظوربهرايزنیوميباشدعمدهسهامدارآنهادر"تجارتبانک"كههايیشركتباارتباطبرقراری•

مجموعه؛دومتقابلخدمات

حاضر؛هایشركتباارتباطبرقراریواستانیهاینمايشگاهدرحضور•

همكاریقراردادعقدوكاردانمديريتتحتهایصندوقمعرفیمنظوربهگرانمعاملهوكارگزاری هاباجلسات•

؛"كاريننامهتوافقطرح"قالبدرمشترك
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؛كاردانسرمايهتاميننمایتاراوليهنسخهتكميل•

؛اجتماعیهایشبكهدرحضورگسترش•

ناورانهفجديدمحصولاتهياراوايجادراستایدركاردانسرمايهتامينتوسعهشركتوتحقيقواحدباموثررتباطا•

؛بازاررصدجهت

؛ديجيتالفضادررقبافعاليتپايشوبررسی•

درارتتجبانکشعبهاینمايشگردرتيزركارداننمايشومعرفیراستایدرتجارتبانکعمومیروابطباارتباط•

؛كشورسراسر

ردكاردانمديريتتحتگذاریسرمايههایصندوقبهدهیلينکومعرفیووسامانتجارتكارگزاریباارتباط•

؛كارگزاریبهمربوطتارنمای

افرادباارتباطبرقراریوETFثابتدرآمدهایصندوقدرالورودجديدحقوقیاشخاصمورددرتحقيقوبررسی•

؛منابعجذبومجموعهآندرگيرتصميم

؛كاردانمديريتتحتهایصندوقپرداختیسودماهانههایگزارشتهيه•

مديرانگروهدركاردانگذاریسرمايههایصندوقبهمربوطهایرسانیاطلاعوسودپرداختماهانهگزارشارسال•

؛كاردانسرمايهتامينشركتباارتباطدرحقوقیوحقيقیاشخاصوتجارتشعب

واحد توسعه بازار و روابط عمومي 



56

شركتخدماتمعرفیمنظوربهكشورسراسردرتجارتبانکشعبمديريتومركزیادارتدرجلسه20برگزاری•

؛ذارانگسرمايهدارايیعملياتويژهجديدداشبوردباشعبمديرانبيشترآشنايیهمچنينوكاردانسرمايهتامين

ترين رشد فعاليت های صورت پذيرفته موجب كسب رتبه اول صندوق با درآمد ثابت كاردان از لحاظ بيش
.گرديد1401خالص ارزش دارايی بين صندوق های درآمد ثابت در سال 

ی در فعاليت های صورت گرفته موجب كسب رتبه دوم صندوق نگين سامان از لحاظ  خالص ارزش داراي
.گرديد 1401با تقسيم سود در سال  ETFبين صندوق های درآمد ثابت 

واحد توسعه بازار و روابط عمومي 



57

:اهم خدمات واحد مدیریت مالي به شرح زیر است

نيمدیریت مالي، منابع انساني و پشتیبا

مدیریت وجوه نقد 
درراستاي استفاده 
بهینه از منابع نقدي

تغییر نوع شرکت از 
سهامي خاص به سهامي 

عام و تغییر اساسنامه

یکپارچه سازي 
سیستم هاي مالي

تلاش در جهت شفاف 
سازي، سرعت بخشي و 
به موقع بودن خدمات 

مالي
ساماندهي پرونده 
هاي مالیاتي و بیمه

افزایش سرمایه در 
راستاي بهبود 

ساختار
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و شخصی استقرار سیستم گریدینگ شغلی
بر بستر نرم افزار سیمرغ

ارتقای سیستم قراردادها

به اتصا  سیستم گریدینگ شغلی
سیستم حقوق و مزایا و پیاده سازی

4pمد  

بهبود سیستم مدیریت پروژه و
انسجام فعالیت های تیمی

ر بستر استقرار سیستم مدیریت عملکرد ب
نرم افزار سیمرغ

لق افزایش ر ایت شغلی و حس تع
به سازمان در کارکنان

پایش سلامت پرسنل

ت و توانمند سازی سرمایه های انسانی شرک
جذب نیروی انسانی ماهر

1

2

3

4

5

6

7

8

منابع انساني و امور اداري

مسـتمر كاردان به عنوان يک شركت مبتنی بر دانش متكی به سرمايه انسانی است و از اين رو جـذب، نگهـداری و ارتقـای

بـه همـين منظـور در سـال مـورد . نيروی انسانی از مهمترين برنامه های شركت در حوزه امور سازمانی بـه شـمار مـی رود

گزارش، با اصلاح ساختار سازمانی و طراحی و پياده سازی سـاختارهای جديـد و متناسـب بـا راهبردهـای جديـد شـركت، 

مات افراد حرفـه ای علاوه بر اين تلاش شد تا با استفاده از خد. برنامه های عملياتی با سرعت و كيفيت بيشتری پيگيری شد

تر سرمايه در حوزه منابع انسانی و اصلاح نظام پرداخت ها و تدوين آيين نامه های مرتبط، بستر لازم برای توسعه هر چه بيش

.انسانی شركت كه همواره يكی از نقاط قوت كاردان محسوب می شود، فراهم آيد
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عملکرد کـاردان: فصـل سوم

مقايسه درآمد ها•

درآمد ها و هزينه های سال جاری•

نسبت های مالی•

درآمد ها•

و حقوق مالكانهصورت سود و زيان، ترازنامه•

مقايسه سود و زيان با بودجه•

با اشخاص وابستهتاطلاعات مربوط به معاملا•

تعهدات و بدهی  های احتمالی•

كفايت سرمايه•
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مقایسه درآمدهاي کاردان

(میلیارد ریال)1401-1399مقایسه درآمدها 

8،472

9,332  

17,023  

8,008  
8,069  

12,186  

8,009  

14,234  
12,187  

سایر درآمدها

سود عملیاتي درآمدهاي 
عملیاتي

سود عملیاتي قبل از 
مالیات

1399
1400
1401

لدرصد رشد نسبت به دوره قب

82%

10%

51%

1%

سود خالص

(19)%

78%

(14)%

78%

(85)%
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(میلیون ریال)1401هزینه ها و درآمد ها، سال 

درآمدها و هزینه  هاي کاردان

اقلام نسبت به درآمدهاي عملیاتي

17.023.262 (28)% 12.186.819 (0)% 12.187.700 10.565.610(10)%
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بازده حقوق صاحبان سهام
ROE

نسبت جاری

نسبت بدهی

14011399 1400

26%

نسبت  هاي مالي کاردان

بازده دارايی ها
ROA
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(میلیارد ریال)1401-1395روند درآمد هاي عملیاتي شرکت تامین سرمایه کاردان، 

(میلیارد ریال)1395-1401روند سود خالص شرکت تامین سرمایه کاردان، 

934  1,460  
3,390  

8,473  9,332  

17,023  

 1396  1397  1398  1399  1400   1,401

595  864  1,303  
2,301  

7,333  

13,043  10,565  

1395 1396 1397 1398 1399 1400 1401

روند درآمدها و سود خالص



64

صورت وضعیت مالي

شرح
1401/12/29

حسابرسي شده
(میلیون ریال)

1400/12/29
حسابرسي شده

(میلیون ریال)

دارايی های غيرجاری 

3،104،2623.132.562دارايی های ثابت مشهود

27،8204.314دارايی های نامشهود

171،357188،013سرمايه گذاری های بلندمدت

32،3835.761ساير دارايی ها

3،335،8223.330.650جمع دارايی های غيرجاری

دارايی های جاری 

4،726،7242.465.682پيش پرداخت ها

6،272،0097.430.694دريافتنی های تجاری و ساير دريافتنی ها

27،868،67315.634.859سرمايه گذاری های كوتاه مدت

56،827149.450موجودی نقد

38،924،23325.680.685جمع دارايی های جاری

42،260،05529.011.335جمع دارایي ها

حقوق مالكانه 

9،000،0002،000،000سرمايه

728،280200،000اندوخته

7.000.000-افزايش سرمايه در جريان

20،170،21313.132.883سود انباشته

29.898.49322.332.883جمع حقوق مالكانه

بدهی های غيرجاری 

5،509،6872.649.687پرداختنی های بلندمدت

35،26621.673ذخيره مزايای پايان خدمت

5.544.9532.671.360جمع بدهی های غيرجاری

بدهی های جاری 

1.105.913710.136پرداختنی های تجاری و ساير پرداختنی ها

1،622،683963.464ماليات پرداختنی

4،088،0132.333.492پيش دريافت ها

6،816،6094.007.092جمع بدهی های جاری

12،361،5626.678.452جمع بدهي ها

42،260،05529.011.335جمع حقوق مالکانه و بدهي ها
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صورت سود و زیان

شرح
سال مالي منتهي

1401/12/29به
حسابرسي شده

درصد از کل 
درآمد عملیاتي

سال مالي منتهي
1400/12/29به

حسابرسي شده

درصد از کل
درآمد عملیاتي

درصد تغییرات

درصددرصدمیلیون ریالدرصدمیلیون ریالارقام به

درآمدارائه 
خدمات

12،559،79874%7.099.70676%77%

سرمايه ( زيان)سود 
گذاری ها 

4،463،46426%2.232.40624%100%

جمع درآمدهاي 
%82%9.332.112100%17،023،262100عملیاتي 

هزينه های بازار 
گردانی 

(3،969،233)(23)%(631.694)(7)%528%

هزينه های حقوق و 
دستمزد 

(498،361)(3)%(303.926)(3)%64%

%104%0(37.319)%0(75،990)هزينه استهلاك 

%(100)%0(28.661)%0-هزينه اجاره 

%12%(3)(261.108)%(2)(292،859)ساير هزينه ها 

جمع هزینه هاي 
%283%(14)(1.262.708)%(28)(4،836،443)عملیاتي 

%51%8.069.40486%12،186،81972سود عملیاتي  

ساير درآمدها و هزينه 
های

غير عملياتی
8810%6.164.90766%(100)%

%(14)%14.234.311153%12،187،70072سود  قبل از مالیات

%36%(13)(1.190.868)%(10)(1،622،090)مالیات بر درآمد

%(19)%13.043.443140%10،565،61062سود خالص عملیات 
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ریز ترکیب درآمد ها

شرح
سال مالي منتهي

1401/12/29به
حسابرسي شده

درصد از کل درآمد 
عملیاتي

سال مالي منتهي
1400/12/29به

حسابرسي شده

درصد از کل 
درآمد عملیاتي

تدرصد تغییرا

درصددرصد ميليون ريالدرصدميليون ريالارقام به

%64%2،022،62922%3،312،46519درآمد تعهد پذيره نويسی

درآمد تعهد پذيره نويسی اوراق 
مالی اسلامی

-0%418،6754%(100)%

%142%2،697،60629%6،535،76038درآمد بازار گردانی

درآمد مديريت صندوق های 
سرمايه گذاری

2،660،82217%1،938،36721%37%

%126%22،4280%50،7510درآمد مشاوره

%77%7،099،70676%12،559،79874جمع درآمدهاي ارائه خدمات

حاصل از فروش اوراق (زيان)سود 
بهادار

1،356،5328%320،0183%323%

%67%1،837،94320%3،105،99718درآمد ساير اوراق بهادار

سود سپرده های سرمايه گذاری 
بانكی

9350%74،4451%(100)%

جمع سودوزیان سرمایه 
گذاري

4،463،46326%2،232،40624%100%

%17،023،2619،332،11282جمع درآمدهاي عملیاتي
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شرح
سال مالي منتهي 

1401/12/29به
(حسابرسي شده)

درصد از کل هزینه 
هاي عمومي و اداري 

سال مالي منتهي 
1400/12/29به

(حسابرسي شده)

درصد از کل هزینه 
درصد تغییراتهاي عمومي و اداري 

درصددرصدميليون ريالدرصدميليون ريالارقام به

%(17)%148،22457%122،51042كارمزد ارائه خدمات بازار سرمايه

%(9)%28،50011%26،0009مسئوليت های اجتماعی

%100%10،0004%20،0007بازاريابی

%193%4،5202%13،2345چاپ و آگهی

%73%7،5533%13،0894تعمير و نگهداری ساختمان ها

%547%1،9211%12،4324خدمات نرم افزاری و كامپيوتری

%57%5،8822%9،2453كارشناسی

%279%2،1151%8،0133حق الزحمه مشاورين

%(3)%6،0162%5،8352ابزار و لوازم مصرفی

%113%2،4531%5،2242حق عضويت و اشتراك

%53%3،3971%5،1892حق حضور در جلسات كميته ها

%57%2،7001%4،2401حق الزحمه حسابرسی

%(33)%2،8771%1،9301پشتيبانی نرم افزار

%31%34،95213%45،91916ساير

%12%261،108100%292،859100جمع

لمقایسه ریز هزینه هاي عمومي و اداري با دوره مالي مشابه قب
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ریال-مبلغ نام موسسهر یف

3،000،000،000بهزيستی اصفهان 

1،000،000،000خيريه امام حسن مجتبی2

3،000،000،000بهزيستی كهگيلويه و بوير احمد3

5،000،000،000بيمارستان بازرگانان 

1،500،000،000موسسه خيريه كهريزك استان البرز5

1،500،000،000مركز توانبخشی امير سروستان6

3،000،000،000موسسه خيريه صابرين سيستان و بلوچستان7

2،000،000،000وليعصر. بهزيستی تهران8

3،000،000،000بهزيستی استان آذربايجان غربی9

2،500،000،000بهزيستی استان تهران10

500،000،000بهزيستی استان فارس11

26.000.000.000جمع

صورت ریز هزینه هاي مسئولیت اجتماعي
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عنوان جمع درآمدهاي 
عملیاتي 

جمع هزینه 
هاي عملیاتي  سود عملیاتي   سود  قبل از 

مالیات 
مالیات بر 

درآمد 
سود خالص 

عملیات 

مبالغ واقعي
(  حسابرسي شده)

17.023.261 (4.836.443) 12.186.819 12،187،700 (1.622.090) 10.565.610

بودجه   15،699،019 (4،084،007) 11،615،012 11،615،012 (1،644،647) 9،970،365

درصدپوشش بودجه 108% 118% 105% 105% 99% 106%

10,000,000

5,000,000



5,000,000

10,000,000

15,000,000

20,000,000

ي 
ي عملیات

جمع درآمدها

ي 
ي عملیات

جمع هزینه ها

ي  
سود عملیات

ت 
ل از مالیا

سود  قب

ت بر درآمد 
مالیا

ت 
ص عملیا

سود خال

1401واقعی

1401بودجه

مقایسه با بودجه
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مشمول نوع وابستگينام شخص وابستهشرح 
129ماده 

سود 
سپرده هاي 

بانکي

درآمد 
سبد 

گرداني

کارمزد 
ارکان 
صندوق

سود 
واحدهاي 
سرمایه 
گذاري

خدمات 
مشاوره

هزینه 
بازارگرداني

کارمزد 
خدمت 
بازار 

سرمایه

هزینه 
جبران 
خدمات

ي
ي و نهای

صل
ي ا

ت ها
شرک

بانک سامان
سهامدار و عضو هيات 

-27،03423،800----102√مديره

بانک تجارت
سهامدار و عضو هيات 

3،200---387√مديره
-

68،7105،737

سته
ص واب

سایر اشخا

ت صندوق سرمايه گذاری با درآمد ثاب
كاردان

1،774،714914،982---مدير صندوق
-

3،169،693
--

صندوق سرمايه گذاری سهام بزرگ
كاردان

مدير و ضامن 
قنقدشوندگی صندو

---66،50217،189
----

صندوق سرمايه گذاری تجارت 
شاخصی كاردان

مدير و بازارگردان 
صندوق

---213،317896،780
----

صندوق سرمايه گذاری با درآمد ثابت نگين
(  كارين)سامان 

مدير و بازارگردان 
صندوق

---472،5581،397،723
-

729،362
--

ا صندوق سرمايه گذاری طلا كيمي
(گنج)زرين 

مدير و ضامن 
قنقدشوندگی صندو

---7،10253،971
----

صندوق سرمايه گذاری مشترك 
رشد سامان

65،9886،532---مدير صندوق
----

كم صندوق سرمايه گذاری مشترك ي
سامان

53،88815---مدير صندوق
----

--637--مدير مشتركشركت بيمه تجارت نو
----

شركت اعتبارسنجی حافظ سامان
ايرانيان

-----هم گروه بانک سامان
----

-----هم گروه بانک سامانمانشركت توسعه سرمايه گذاری سا
----

ات شركت تدبيرگران فناوری اطلاع
تجارت ايرانيان

-----هم گروه بانک تجارت
----

شركت توسعه و كسب كارهار 
نوگرای تجارت

(تكنوتجارت) 
1،900-----هم گروه بانک تجارت

---

4886372،654،0703،287،1935،1003،926،08892،5105،737جمع کل

معاملات با اشخاص وابسته 
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ارقام بدون تعدیلشرح
(ریال)

تعدیل شده براي محاسبۀ 
نسبت جاري

(ریال)

ت تعدیل شده براي محاسبۀ نسب
بدهي و تعهدات

(ریال)

39،206،495،609،70730،087،770،833،94635،696،713،216،527دارايی جاری

3،357،682،519،543114،744،722،1342،497،650،304،240دارايی غير جاری

42،564،178،129،25030،202،515،556،08038،194،363،520،767دارایي هاي جاري تعدیل شده-کل دارایي ها

11،008،463،078،81510،883،432،945،57510،357،582،580،278بدهی های جاری

35،266،653،088035،266،653،088بدهی های غير جاری

11،043،729،731،90310،883،432،945،57510،392،849،233،366کل بدهي ها

10،053،105،308،1892،033،470،804،09520،334،708،040،945کل تعهدات

کل تعهدات و بدهي -کل تعهدات و بدهي ها
21،096،835،040،09212،916،903،749،66930،727،557،274،312هاي جاري تعدیل شده

نسبت جاري
3.562.33-

(و تعهدات)نسبت بدهي 
0.50-0.8045

کفایت سرمایه
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بررسي صنعت: فصـل چهارم

مقايسه سرمايه صنعت●

خلاصه صورتهای مالی صنعت●

تامين سرمايه شركت هایمقايسه نسبت های مالی ●

يهتامين سرماشركت هایمقايسه حجم صندوق های درآمد ثابت تحت مديريت ●
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تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه

نوین

1387/01/31

20.000
ميليارد ريال

1387/01/31

امین
11.000

ميليارد ريال

بانک ملت

1389/11/18

21.600
ميليارد ريال

لوتوس پارسیان

1387/01/31

ميليارد ريال24.000

بانک مسکن

1394/04/01

2،000
ميليارد ريال

کاردان

1392/11/02

9.000
ميليارد ريال

1390/11/05

15.000
ميليارد ريال

سپهر

1399/01/09

دماوند
7،000

ميليارد ريال

تمدن
ميليارد 15.000

ريال

1390/12/27

امید
ميليارد 15.200

ريال
1390/09/09

سرمایه ثبت شده شرکت هاي تامین سرمایه
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ارقام به ميليون ريال

امیدتمدنسپهرنام شرکت
لوتوس 
مسکنکاردانامیندماوندپارسیان

1401/09/301401/09/301401/09/301401/10/301401/06/311401/06/311401/12/291401/06/31ماهه منتهي به12

11.207.63117.253.2717.896.60720.463.4025.432.96713.011.93717.023.2622.265.196درآمدهاي عملیاتي

10.601.94514.616.5776.265.32517.893.6804.253.8769.580.18112.186.8192.081.783عملیاتي( زیان)سود 

8.547.78812.909.1125.915.64615.789.4983.288.0727.666.26410.565.6101.892.431خالص( زیان)سود 

40.528.30639.489.76130.687.29350.076.01911.998.91719.263.89127،868،6737.386.676گذاري هاي کوتاه مدتسرمایه

43.582.83950.080.27432.655.13354.193.16813.127.89024.647.54538،924،2338.784.057جمع دارایي هاي جاري

405.4711.515.63857.867743.560175.5008.957.235171،357600گذاري هاي بلند مدتسرمایه

43.582.83958.609.63332.926.50355.530.27015.390.48633.845.84442،260،0558.815.358جمع کل دارایي ها

9.947.08310.974.4382.673.0527.448.0485.269.72214.370.2216،186،609222.639جمع بدهي هاي جاري

14.776.12422.655.1817.177.53316.401.5505.277.58316.442.08512،361،562232.410جمع کل بدهي ها

15.000.00015.000.00015.200.00024.000.0007.000.00011.000.0009،000،0002.000.000سرمایه

------3.500.0005.000.000افزایش سرمایه در جریان

29.389.81435.954.48225.748.97039.128.72010.112.90317.403.75929،898،4938.582.949سهامصاحبانجمع حقوق

گزارشات مالي

اطلاعات صنعت بر اساس تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه مرتب شده است•
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ماهه شرکتهاي هم صنعت12مقایسه درآمدهاي عملیاتي بر اساس صورتهاي مالي 

مسکنکاردانامیندماوندنلوتوس پارسیاامیدتمدنسپهرنام شرکت

ماهه منتهي 12
1401/09/301401/09/301401/09/301401/10/301401/06/311401/06/311401/12/291401/06/31به

درآمدهاي 
عملیاتي

11.207.63117.253.2717.896.60720.463.4025.432.96713.011.93717.023.2622.265.196

( زیان)سود 
عملیاتي

10.601.94514.616.5776.265.32517.893.6804.253.8769.580.18112.186.8192.081.783

8.547.78812.909.1125.915.64615.789.4983.288.0727.666.26410.565.6101.892.431خالص( زیان)سود 

ارقام به میلیون ریا 

اطلاعات صنعت بر اساس تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه مرتب شده است•
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مقایسه بازده حقوق صاحبان سهام

بانک مسکنکاردانامیندماوندلوتوس پارسیانامیدتمدنسپهرنام شرکت

ماهه منتهي 12
1401/09/301401/09/301401/09/301401/10/301401/06/311401/06/311401/12/291401/06/31به

8.547.78812.909.1125.915.64615.789.4983.288.0727.666.26410.565.6101.892.431خالص( زیان)سود 

-حقوقمیانگین

26،890،92030،499،92620،296،292سهامصاحبان
32،700،0248،901،48717،401،69126.115.6877،210،234

بازده حقوق 
صاحبان 

(ROE)سهام

32%42%29%48%37%44%40%26%

26%

40% 44%
37%

48%

29%

42%
32%

                                     
        

               

ارقام به میلیون ریا 

اطلاعات صنعت بر اساس تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه مرتب شده است•
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مقایسه بازده دارایي ها

بانک مسکنکاردانامیندماوندلوتوس پارسیانامیدتمدنسپهرنام شرکت

ماهه منتهي 12
1401/09/301401/09/301401/09/301401/10/301401/06/311401/06/311401/12/291401/06/31به

8.547.78812.909.1125.915.64615.789.4983.288.0727.666.26410.565.6101.892.431خالص( زیان)سود 

39،455،449میانگین دارایي
51،500،96629،089،58048،252،134

12،989،77529،484،22935.635.5387،449،924

بازده دارایي ها
(ROA)

22%25%20%33%25%26%30%25%

ارقام به میلیون ریا 

اطلاعات صنعت بر اساس تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه مرتب شده است•
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امیدتمدنسپهرنام شرکت
لوتوس 
بانک مسکنکاردانامیندماوندپارسیان

1401/09/301401/09/301401/09/301401/10/301401/06/311401/06/311401/12/291401/06/31ماهه منتهي به12

%84%62%59%61%77%75%75%76حاشیه سود خالص

%92%72%74%78%87%79%85%95حاشیه سود عملیاتي

%25%30%26%25%33%20%25%22بازده دارایي ها

بازده حقوق صاحبان 
سهام

32%42%29%48%37%44%40%26%

%22%33%75%42%34%20%33%25بازده سرمایه در گردش

4.44.612.27.32.51.75.739.5نسبت جاري

%3707.4%409.7%145.5%230.1%685.9%1150.5%361.1%412.8نسبت نقدینگي

%3%29%49%34%30%22%39%34نسبت بدهي

%97%71%51%66%70%78%61%67نسبت مالکانه

نسبت هاي مالي

اطلاعات صنعت بر اساس تاريخ اخذ مجوز تامين سرمايه مرتب شده است•
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صندوق درآمدثابت كاردان در مقايسه با صندوق های درآمد ثابت تحت مديريت * 
صندوق برتر درآمد ثابت 20در بين 3، در رتبه ی حجمشركت های تامين سرمايه بر اساس 

.  قرار گرفت

461,774  
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مقایسه حجم صندوق هاي درآمد ثابت تحت مدیریت شرکت هاي تامین سرمایه
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امیدملتتمدنسپهرنویننام شرکت
لوتوس 
پارسیان

خلیج فارسنبانک مسککاردانامیندماوند

خالص ارزش 
دارایي هاي 

تحت مدیریت
335.507361.086699.144210.498183.303767.171224.14367.503542.584240.61760،434

تعداد صندوق
هاي سرمایه 

گذاري
9612571077732

60,434  

240,617  

542,584  

67,503  

224,143  

767,171  

183,303  210,498  

699,144  

361,086  335507

               
     

                             
        

                        

1401/12/29وضعیت صندوقهاي سرمایه گذاري درتاریخ 

ارقام به میلیارد ریا 
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برنامه هاي آتي:فصـل پنجم
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ادار و شركت تامين سرمايه كاردان در راستای موضوع فعاليت شركت و در چارچوب قانون بازار اوراق بهـ

ار، مقررات و دستورالعمل های سازمان بورس و اوراق بهادار، با لحاظ نمودن برنامه تدوين شده كسب و كـ

 شده با توجـه تغييرات جديد محيطی و داخلی مربوط به سياست های پولی و بانكی، استراتژی های تبيين

ه تـدوين به وضعيت صنعت و چشم انداز پيش رو و با توجه به تجربيات كارهای انجام شده تاكنون، اقدام ب

: استراتژی ها و برنامه های آتی شركت در بخش های مختلف به شرح زير نموده است

استراتژي هاي کليبرنامه و 

1402برنامه هاي کاردان براي سال 

نو آوری در تامين 
مالی

ايجاد 
واحد 

ريسک در
شركت

استقرار نظام 
مطلوب حاكميت

شركتی

توسعه محصول 
تنوع بخشی 

پايدار در ايجاد مشتريان
شفافيت و انضباط

قانونی

ت بهينه سازی مديري
دارايی ها
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دارايی هامديريتسازیبهينه

مشترياندستدرابزارهایتوسعه

مديريتتحتگذاریسرمايههایصندوقدرتنوعايجاد

قانونیانضباطوشفافيتايجاددرپايدار

مشتريانگستردهشبكهايجاد

مشتريانبخشیتنوع

اطلاعاتفناوریهایزيرساختبهبود

ريسکمديريتوشركتیحاكميتپياده سازی

سازمانیفرهنگتوسعه

انسانیسرمايهنظامبهبود

سهامبازارگردانیفعاليتتوسعه

مالیتأميندرنوآوری

سرمايه گذاریحوزهدرمشتريانجذبدراستقلالوتوانمندی

برنامه و استراتژي هاي کلي

1402برنامه هاي کاردان براي سال 
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

بت؛ثادرآمدبااوراقبازارگردانیوپذيره نويسیتعهداتطريقازصنعتمتوسطازبيشتربازارسهمكسب•

مالینتاميابزارهایسازیمتنوعوشركتمشتريانتعدادافزايشطريقازمشترینوع-اوراقنوعبخشیتنوع•

مشتريان؛نيازبهتوجهبابدهیبرمبتنی

عهتوسوبازارگردانیوتعهدپذيره نويسیكنسرسيوم هایدرحضورجهتبازاردرجاریموقعيت هایازاستفاده•

سرمايه؛بازارمالینهادهایسايرباهمكاری

؛1401سالبودجهچهارچوبدربدهیاوراقانتشارمتقاضیدولتیشركت هایمالیتامينراه كارهایتدوين•

قانونی؛ظرفيت هایازاستفادهباموجودابزارهایسازیبهينهوجديدمالیابزارهایطراحی•

؛بلندمدتبازهدرشركتسرمايهكفايتازاستفادهحداكثرجهتمنتشرهاوراقسررسيدمتوازن سازی•

وزمينسرمايه گذاریصندوق تاسيسطريقازشركتمديريتتحتمالیابزارهایومحصولاتسازیمتنوع•

؛پروژهعامسهامیشركتومستغلاتواملاكسرمايه گذاریصندوق ،ساختمان

تجارتکباناستانیمناطقوشعبدرآموزشیجلساتبرگزاریباسرمايهبازارطريقازمالیتأميندانشتوسعه•

سامان؛بانکو

.صیتخصهاینمايشگاهجملهازكاریمرتبطفضاهایدرمالیتامينمتقاضيانباسازندهارتباطاتبرقراری•

جايگزينسرمايه گذاریروش هایطريقازمالیتأمينمشاورهارائه•

مدیریت تامین مالي
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

مدیریت عملیات بازار

واعانوارزش گذاریموردصنايعدربخشیتنوعايجادنيزومالیمشاورهخدماتمشتريانتعدادافزايش•
پذيرش؛موردشركت های

فرابورس؛وبورسدرشركتپذيرشمشاورهامتيازارتقاء•
شاخص هایازبه روزدادهپايگاهشاملشركتدردانشمديريتجهتمناسبداده ایپايگاه هایايجاد•

ورسبودرشركت هاپذيرشردگوناگوندلايلموشكافیوبررسیارزش گذاری،برموثركلاناقتصادی
؛....وفرابورس

طريقازمختلفصنايعاميدنامهوارزش گذاریگزارش هایتهيهجهتلازمزيرساخت هایآوردنفراهم•
مناسب؛تمپليت هایطراحی

.ايشانعملیوعلمیدانشسطحارتقاجهتواحدهمكارانآموزشومنتورينگ•

؛الگوريتمیمعاملاتازاستفادهبابازارگردانیعملياتتوسعه•

ثابت؛درآمدبااوراقفروشوبازاريابیسياست هایتدوين•

ايهسرمتامينشركتثابتدرآمدبااوراقنقدشوندگیمديريت•

.آنمديريتتحتسرمايه گذاریصندوق هایوكاردان

قابلصندوق هایوسهامبازارگردانیقراردادهایتعدادافزايش•

معامله؛

بازارگردانی؛اختصاصیسرمايه گذاریصندوقتاسيس•

مدیریت خدمات مشاوره مالي
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

سرمايه گذاری؛صندوق هایحداكثریسقفافزايشدريافت•

گذاری؛سرمايهصندوق هایمديريتدربازارسهمبالاترينحفظوكسب•

حقوقی؛وحقيقیمنابعجذب•

مديريت؛تحتبادرآمدسرمايه گذاریصندوق هایحجممنظرازاولرتبهكسب•

:جديدصندوق هایتاسيسطريقازسرمايه گذارانمختلفطيفجذب•

،(سودتقسيمبدونوبا)اهرمیسهامیسرمايه گذاریصندوق•

صندوق؛درصندوق•

Multiصندوق• NAVكالايی؛سپردهگواهیبرمبتنی

دولتی؛اوراقمختصصندوق•

سامان؛بانکوتجارتبانکشعبباارتباطاتتوسعه•

مشتريان؛دستدرابزارهایتكميلطريقازصندوقواحدهایفروشوخريدتسهيل•

بالقوه؛مشتريانجذببرایتجاریبانک هایسايرباهمكاری•

.گذاریسرمايههایصندوقافزارینرمزيرساختتوسعهوبهبود•

سرمایه گذاريصندوق هايمدیریت 
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

شركتعملياتیوراهبردیبرنامه هایپايشوتدوين•

مالیبرنامهوراهبردیبرنامهراستایدرشركتواحدهایعملكردارزيابی•

ريسکمديريتجامعنظامفرآيندمستمرپايشواستقرار•

شركتیحاكميتمطلوبنظاماستقرار•

شركتسطحدركارانجامروش هایومحاسباتاستانداردسازیويكپارچه سازی•

جديددستورالعمل هایتدوينوآيين نامه هاودستورالعمل هادربازنگری•

مديريتاطلاعاتسيستم وتجاریهوشسامانهاستقرار•

كاروكسبفرآيندهایمديريتسيستماستقرار•

دانشمديريتسيستماستقرار•

كاروكسببامرتبطاستانداردهایاستقرار•

شركتعملياتهزينه ای-درآمدیساختاربهينه سازیوبرنامه ريزی•

(...ومدتكوتاهمالیتأمينانرژی،حوزهدر)مالینوينابزارهایطراحیزمينهدرتوسعهوتحقيقايده پردازی،•

شركتعملياتنيازموردسامانه هایپياده سازیوطراحی•

خصوصی/جسورانهسرمايه گذاریصندوق هایتأسيس•

کارمدیریت برنامه ریزي و توسعه کسب و
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

1

3

2

4

5

گذاران با ايجاد سهولت و كسب حداكثر بازدهی؛افزايش سطح رضايت سرمايه

گذاری؛های سرمايهكسب و حفظ بيشترين سهم بازار در مديريت صندوق

بهبود و توسعه زيرساخت نرم افزاری سبدگردانی؛

6

7

بهبود عملكرد و سودآوری پايدار؛

وری و بازدهی سرمايه گذاری؛افزايش بهره

ت؛پايش، كنترل و مديريت مستمر ريسک مالی دارايی های تحت مديري

بهبود مستمر فرآيندهای ارائه خدمات؛

واحد مدیریت دارایي

؛به روز رسانی مستمر پايگاه داده متغيرهای كلان اقتصادی8
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

شركت؛سرمايهافزايشثبت◄

تقدم؛حقسلبمحلازسرمايهافزايش◄

تهران؛بهاداراوراقبورسدرشركتسهاماوليهعرضه◄

شركت؛سرمايهكفايتساختاربهبودوحفظ◄

انسانی؛منابعواداریمالی،سيستم هایسازیيكپارچه◄

انسانی؛منابعنگرش هایپايش◄

انسانی؛منابعشايستگی هایتوسعهوتحليل◄

انسانی؛منابعآموزشفرآيندكردنمنسجم◄

نوآوری؛وپيشنهاداتسيستمراه اندازی◄

.انسانیمنابعاستراتژیتدوين◄

واحد مالي، اداري و منابع انساني
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1402برنامه هاي کاردان براي سال 

مجازی؛فضایدرتبليغاتگسترشوكاردانسايتوبتكميل◄

؛تجارتبانکشعبومركزیاداراتازپيگيریمنظوربهبازارتوسعهواحددرفروشمهندسیبخشايجاد◄

ها؛كارگزاریاكثرباهمكاریدادقرارانعقادو"كارينثابتدرآمدطرح"برنامهپيش برد◄

ابطال؛وصدورخالصلحاظازممتازشعبباموثرارتباطبرقراری◄

ها؛صندوقبازاريابیوفروشمنظوربهآموزشیويديوهایتوليدوساخت◄

ها؛صندوقبازاريابیوفروشمنظوربهبرترشركت500باارتباط◄

محصولات؛فروشمنظوربهآن هاباارتباطوكاردانسرمايهتامينصندوق هایتمامیمشتريانپايش◄

شركت ها؛باگنجصندوقمعرفیجلساتبرگزاری◄

مدیریت توسعه بازار
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پیشنهاد هیئت مدیره به مجمع:فصل ششم
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؛1401/ 12/29تصویب صورت هاي مالي سال مالي منتهي به ✓

؛1401اصلاحیه قانون تجارت طي سال مالي 129تصویب معاملات مشمول ماده  ✓

؛1402تعیین روزنامه کثیرالانتشار به منظور درج آگهي هاي شرکت در سال ✓

؛1402اسفند 29تعیین حسابرس مستقل و بازرس قانوني و حق الزحمه آنان براي سال مالي منتهي به ✓

تعیین حق حضور در جلسات اعضاي غیرموظف هیئت مدیره؛✓

؛1401اسفند 29تعیین پاداش عملکرد هیئت مدیره براي سال مالي منتهي به ✓

پیشنهاد هیئت مدیره به مجمع

(میلیون ریال)مبلغشرح

10.565.610خالص سود جاری

13.132.883سود انباشته در ابتدای سال

(3.000.000)1400سود سهام مصوب سال 

20.698.493سود قابل تخصيص 

:تخصیص سود

(528.280)اندوخته قانونی 

1.500.000سود سهام پیشنهادي
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1400 1399 1398 1397 1396 1395 1394

EPS DPS

روند سود هر سهم و سود تقسیمي طي چندسال اخیر
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پیشنهاد هیئت مدیره براي تقسیم سود

قانون تجارت، درصورت وجود منافع تقسیم ده درصد از سود ویژه  9مطابق با ماده 

یم سود لذا پیشنهاد هیئت مدیره برای تقس. سالانه بین صاحبان سهام الزامی است

اما در نهایت تعیین میزان سود . می باشد( ریا 66.7 )میلیون ریا     .  5. مبلغ

.تقسیمی شرکت از اختیارات مجمع عمومی صاحبان سهام می باشد
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با سپـاس
info@kardan.ir
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