
 

 

 

 
 بیانیۀ ثبت 

 (1384قانون بازار اوراق بهادار جمهوری اسلامی ایران )مصوب  22موضوع مادۀ 

 
 

   1/2 –فرم ب  
 م ناشی از افزایش سرمایه های سهامی عابیانیۀ ثبت سهام در دست انتشار شرکت 

 خدماتی های تولیدی و شرکت
 

 )سهامی عام(   شرکت تامین سرمایه کاردان
 
 

 448271شماره ثبت   -تهرانشهرستان   /تهراناستان 

 
 

 281خیابان نلسون ماندلا، خیابان ظفرغربی، پلاک

 1968634781، کدپستی 96621100شماره تماس: 

 

 

 11221 شمارۀ ثبت نزد سازمان بورس و اوراق بهادار
 

 11/02/1392ثبت شده در 
 
 

 تذکر:
منظور حصوو  امیننوان از ریا وت ماو ران نوانونص و مصووبان ثبت اوراق بهادار نزد سازمان بورس و اوراق بهادار، به

ها  وا سازمان و شفافنت املایاتص بوده و به منزلۀ تأ ند مزا ا، تضینن سودآوری و  ا توصنه و سفارشص در مورد ش کت
 باشد. نیص بورس و اوراق بهادار بهادار توسط سازمانهای م تبط با اوراق م ح

 بهادار اوراق و بورس سازمان

 F-SP-37    :کد



 

 

 شرکت تامین سرمایه کاردان 

 

 ریال 1000سهم عادی 16.000.000.000

 ریال 16.000.000.000.000به ارزش 
 

 
سهامص یام، ب  اساس تامنن س ما ه کاردان  منظور انتشار املایان م تبط با ی ضۀ سهام در دست انتشار ش کتا ن بناننه، به
، توسط ناشو  تهنوه و ها، املایان، اسناد و مدارکص که در م حلۀ ثبت به سازمان بورس و اوراق بهادار ارائه شدهمجیویۀ ف م
 است.ارائه گ د ده

رسوانص ناشو ان اوراق بهوادار بوه به سامانه جامع امولا توانند  منظور دست سص به املایان مالص ش کت مصگذاران بهس ما ه
 م اجعه نیا ند.  www.Codal.irآدرس

 منتش  و به ییوم ارائه خواهد گ د د.ی دننای انتصاد هاز م  ق روزنام تامنن س ما ه کاردانهای ش کت آگهص
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 مشخصات ناشر  .1

 تاریخچه فعالیت شرکت  .1.1

مل  ی )سهام  تامین سرمایه كاردان شركت   به شناسه  تاریخ     14003835315  ی عام(  به صورت شركت    10/1392/ 17در 

ها و مالكیت صنعتى تهران به  در اداره ثبت شركت  17/10/1392مورخ    448271سهامى خاص تاسیس شد و طى شماره  

از سازمان بورس و اوراق بهادار اخذ    11/02/1392در تاریخ    11221همچنین مجوز فعالیت شركت به شماره  ثبت رسید.  

به شركت سهامى   30/11/1401  خی العاده تار  یبه موجب صورتجلسه مجمع عموم  05/01/1402شركت در تاریخ  گردید.  

تار به مصوبه ه  1402/ 07/03  خ ی عام تبدیل و در  اوراق    رشی پذ  اتیبنا  بهادار در بورس  شده    رفته یبهادار تهران پذاوراق 

  08/06/1402  خ یتاردرج و سهام آن در    "تكاردان "بازار دوم بورس تحت نماد  در    03/1402/ 13  خی است. نام شركت در تار

است.   شده  اصل  ی نشانعرضه  كاووس  ی مركز  محله  تهران،  در  واقع  خ  ه، یشركت  ماندلا،  نلسون    پ یسرت  د یشه  ابانی بلوار 

 باشد.  یم 1968634781 ی ، كد پست281پلاک  ،یغرب  یهوشنگ دستگرد
 

 

 موضوع فعالیت شرکت  .1.2

 اساسنامه عبارتند از:  3موضوع فعالیت شركت طبق ماده 

 موضوع فعاليت اصلي عبارت است از: الف( 

های ثانویه در حد امكانات مالی خود یا از طریق تشكیل  نویسی، تعهد خرید اوراق بهادار در عرضهنویسی، تعهد پذیرهپذیره

 اشخاص حقوقی واجد شرایط. سندیكا با سایر نهادهای مشابه, 

 ب( موضوع فعاليت فرعي عبارت است از:

هایی از قبیل: روش بهینه و زمان بندی تأمین مالی همچنین مبلغ منابع مالی مورد نیاز؛ روش و  زمینهارایه مشاوره در  -1

بهادار و  شود؛ فرآیند ثبت اوراقبهاداری كه توسط ناشر عرضه میاوراق بهادار؛ قیمتپیشنهاد زمان بندی عرضة اوراق

ها و بازارهای خارج از  بهادار ناشر در هریك از بورسبهادار؛ پذیرش اوراقدریافت مجوز عرضة آن؛ فرآیند واگذاری اوراق

ها؛  بورس و انجام كلیه امور اجرایی به نمایندگی از ناشر در این زمینه؛ ادغام، تملك، تجدید ساختارسازمانی و مالی شركت

بندی و انجام كلیة امور اجرایی در این  بندی توسط مؤسسات رتبهها جهت رتبهسازی شركتامور مدیریت ریسك؛ آماده

های جدید، توسعه،  گذاریها در موارد سرمایه گذاری؛ خدمات مورد نیاز شركتها؛ امور سرمایهزمینه به نمایندگی از آن

 بهادار, گذاری اوراقبندی و قیمت ریزی، بودجهتكمیل، برنامه

 بهادار؛ بازاریابی و یا مدیریت فرآیند واگذاری اوراق -2

 بهادار و دریافت مجوز عرضة آن؛ انجام امور اجرایی به نمایندگی از ناشر در زمینة ثبت اوراق -3

 ها؛ ارایة خدمات مربوط به طراحی و انتشار ابزارهای مالی برای شركت -4

 ها؛ ارایة خدمات مدیریت دارایی -5

 ها؛ گذاری در آنهای مزبور و سرمایه گذاری و ادارة صندوقهای سرمایه ارایة خدمات مرتبط با صندوق -6

 كارگزاری  -7

 گری؛ كارگزار/ معامله -8
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 سبدگردانی؛  -9

 بازارگردانی؛  -10

 پردازش اطلاعات مالی  -11

ها و مؤسسات مالی اعتباری معتبر و اوراق  گذاری نزد بانك های سرمایهگذاری منابع مازاد شركت در سپردهسرمایه -12

 ها؛ بهادار دارای تضمین دولت و یا بانك 

 بهادار؛ اوراق نویسی پذیره در  شركت برای مالی نهادهای و  اعتباری مالی مؤسسات ها، بیمه ها، بانك  حمایت  جلب -13

 اعتباری؛  و مالی منابع تأمین در هاشركت به كمك  -14

 نامه؛ ضمانت قبول  و  تأیید صدور،   جهت هاشركت به كمك  -15

 ها ج( سایر فعاليت

و  گری و بازارگردانی كارگزاری، كارگزار/معامله گذاری، های سرمایههای سبدگردانی، خدمات صندوقانجام فعالیت -1

 پذیر است, بهادار امكانبا اخذ مجوز جداگانه از سازمان بورس و اوراق پردازش اطلاعات مالی

گری صرفاً در راستای انجام فعالیت بازارگردانی، سبدگردانی، اداره  های كارگزاری وكارگزار/معامله انجام فعالیت -2

 . پذیر استهای ثانویه امكانبهادار در عرضهنویسی و تعهد خرید اوراقگذاری، تعهد پذیرههای سرمایهصندوق

 بازار سهام شرکت   .1.3

 است. پذیرفته شده بورس اوراق بهادار تهران  در 13/03/1402 سهامی عام، در تاریخ تامین سرمایه كاردان  سهام شركت

دوم    در بازار  وتكاردان  ، با نمادفعالیتهای كمكی به نهادهای مالی واسط  بندی در صنعتبا طبقه شركت  هم اكنون سهام

 گیرد.مورد معامله قرار میبورس 

 01/08/1402در تاریخ ترکیب سهامداران .1.4

 
 درصد سهام  تعداد سهام  نوع شخصیت  سهامدار نام 

 %31.3 2,819,998,800 حقوقي  بانك تجارت 

 %27.5 2,473,800,636 حقوقي  بانك سامان 

 %14.2 1,273,979,305 حقوقي  شركت توسعه سرمایه گذاری سامان 

 %9.1 818,456,990 حقوقي  شركت سرمایه گذاری ایرانیان 

BFM 7.5 677,617,450 - گذاری.ا.ب.لاجورددماوند سرمایه صندوق% 

 %1.5 135,000,000 حقوقي  شركت سرمایه گذاری و ساختمانی تجارت

 %8.9 801,146,819 - درصد   1سهامداران كمتر از  سایر  

 %100 9.000.000.000 - جمع 
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 مدیره مشخصات اعضای هیئت . 1.5

مخخدیره انتخخخاب اشخخخاص زیخخر بخخه عنخخوان اعضخخای هی ت  21/02/1401به موجب مصوبه مجمع عمومی عادی سالانه مورخ  

بخخه عنخخوان مخخدیرعامل شخخركت احسخخان مخخرادی    مدیره آقایهی ت  17/04/1399دند. همچنین بر اساس مصوبه مورخ  گردی

 انتخاب گردیده است.

 نماینده  سمت نام
 مدت ماموریت

 موظف/غیرموظف 
 خاتمه  شروع 

 موظفغیر  1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 مهدی كرباسیان رئیس هیأت مدیره  بانك سامان )سهامی عام( 

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 حمیدرضا امین زارع نائب رئیس هیأت مدیره  بانك تجارت )سهامی عام( 

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 كاربهزاد گل عضو هیأت مدیره  شركت توسعه سرمایه گذاری سامان )سهامی خاص(

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 رضا توكلی كاشی علی هیأت مدیره عضو  شركت سرمایه گذاری و ساختمانی تجارت )سهامی خاص(

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 كیومرث شریفی  عضو هیأت مدیره  سرمایه گذاری ایرانیان )سهامی خاص( 

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 منصور سلطانی عضو هیأت مدیره  شركت اعتبارسنجی حافظ سامان ایرانیان )سهامی خاص(

 غیر موظف 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 احسان تركمن عضو هیأت مدیره  شركت پردازشگران سامان )سهامی خاص(

 - 1403/ 02/ 21 1401/ 02/ 21 - مدیر عامل مرادی احسان

 
  شرکتقانونی بازرس و  مشخصات حسابرس  .1.6

به عنخخوان حسخخابرس و بخخازرس بهمند موسسه حسابرسی    10/02/1402به موجب مصوبه مجمع عمومی عادی سالانه مورخ  

حسخخابرس و بخخازرس  انتخخخاب گردیخخده اسخخت. یكسخخالبرای مدت  البدلبه عنوان بازرس علی و موسسه هشیار بهمند قانونی

 قانونی شركت در سال مالی قبل نیز موسسه حسابرسی بهمند بوده است.

 

 سهام شرکت  وضعیت .1.7

 :باشدبه شرح زیر میجاری  طی سال  تامین سرمایه كاردان    سهام شركت  وضعیت
 

 

 روند سودآوری و تقسیم سود  .1.8

 باشد:سود تقسیم شده شركت طی سه سال مالی اخیر به شرح زیر میمیزان سود )زیان( خالص و  

 1399 1400 1401 شرح

 3,667 1،461 1,174 سود )ز ان( وانعص ه  سهم ش کت اصلص )ر ا (

 1,250 1,500 444 سود نادی ه  سهم )ر ا ( 

 2,000,000 2,000,000 9,000,000 س ما ه )منلنون ر ا ( 

 2,000,000,000 9,000,000,000 9,000,000,000 )تعداد سهام(  سهممبنای محاسبه سود هر 

 

 

 

 شرح
  06/1402/ 08از 

 تا کنون 

 9،000،000،000 تعداد کل سهام ش کت 

 % 15 آزاد  درصد سهام شناور

 7.220 آخ  ن ننیت )ر ا ( 
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 نتایج حاصل از آخرین افزایش سرمایه  .2

و از محخخل سخخود انباشخخته   الیر  ونیلیم  9,000,000به مبلغ    الیر  ونیلیم  2,000,000شركت از مبلغ    یقبل  هیسرما  شیافزا

 یهاسخخك یر نخخهیبه تیریمخخد نیحجم تعهخخدات، همچنخخ  شیو افزا  اتیتوسعه عمل  ه،یسرما  تیكه به منظور بهبود نسبت كفا

فخخوق العخخاده  یمجمخخع عمخخوم ماتیتصم یمزبور كه ط هیسرما شیاحاصل از افز جیصورت گرفته است. نتا  هاتیاز فعال  یناش

 لیخخ در جخخدول   دهیها بخخه ثبخخت رسخخ نزد مرجخخع ثبخخت شخخركت  24/05/1401  خیشده و در تار  بیتصو  20/11/1400مورخ  

 منعكس شده است.
 ر ا منلنون ارنام به                                                                                                                                                   

 شرح
برآورد انجام شده مطابق  

 1400بيانيه ثبت در سال 

 اطلاعات واقعي

 24/05/1401در تاریخ 

مبلغ 

 مغایرت 

 دلایل مغایرت

 ایجاد شده

بع 
منا

 

افخخخزایش سخخخرمایه از محخخخل 

 سودانباشته
7،000،000 7،000،000 - - 

   7،000،000 7،000،000 جمع منابع

ف
ار

ص
م

 

-سخرمایههخا و  توسعه فعالیخت

بهبود نسبت كفایخت  گذاری و 

 سرمایه
7،000،000 7،000،000 - - 

 - - 7،000،000 7،000،000 جمع مصارف

 تشریح طرح افزایش سرمایه  .3

 هدف از انجام افزایش سرمایه . 3.1

 :باشد، از افزایش سرمایة موضوع این بیانیة ثبت، به شرح زیر می(سهامی عام)شركت تامین سرمایه كاردان  هدف  

 الزامات سازمان بورس و اوراق بهادار -1-1-3

به تاریخ    12020205بورس و اوراق بهادار، طبق ابلاغیه شماره    هیات مدیره سازمان  24/08/1400بر اساس مصوبه مورخ  

سرمایه شركت02/09/1400 حداقل  مبلغ  ،  سرمایه  تامین  و شركت  10.000های  گردید  تعیین  ریال  تامین  میلیارد  های 

 سرمایه خود را به مبلغ تعیین شده افزایش نمایند. 31/03/1402  تا تاریخسرمایه را مكلف نمود 

 های کفایت سرمایه تقویت توان مالی و عملیاتی و بهبود نسبت -2-1-3
ای مستلزم تقویت كفایت  انواع اوراق بدهی و اوراق سرمایه  های تامین سرمایه به ویژه در حوزه انتشار توسعه فعالیت شركت

شركت از  دسته  این  میسرمایه  توسعهها  راهبردهای  به  باتوجه  كاردان  سرمایه  تامین  شركت  در  باشد.  خود  های سالای 

از حداكثر ظرفیت به استفاده  از ظرفیت كفایت سرمایه  های موجود در شركت، بخش عمدهگذشته و تعهد  به  ای  خود را 

منظور انتشار اوراق به كار گرفته است. در صورت عدم انجام افزایش سرمایه، درعمل امكان پذیرش تعهدات جدید و توسعه  

مندی از مزایای مالیاتی موضوع  همچنین در صورت انجام افزایش سرمایه امكان بهره  فعالیت برای شركت فراهم نخواهد بود

 گردد.برای شركت فراهم میمیلیون ریال  1.167.557برآوردی به مبلغ كل كشور   1402بند )هخ( قانون بودجه سال 

 های تامین سرمایه کسب و حفظ جایگاه مطلوب در میان شرکت -3-1-3

های تامین سرمایه فعال در بازار  شركت تامین سرمایه كاردان در فعالیت خود توانسته است عملكرد خوبی را در بین شركت

همان گذارد.  جای  به  بهرهكشور  است،  اهمیت  حائز  شرایط  واجد  مشتریان  جذب  و  مناسب  بازاریابی  كه  از  گونه  مندی 

گردش )شامل سرمایه در  كافی  مالی  كافی سرمایهو سرمایه  ( پشتوانه  پذیرش  گذاری  برای  نیز  در سرمایه شركت  گذاران 
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سزایی است. تعهد های تامین سرمایه دارای اهمیت بههای تعهد پذیره نویسی و بازارگردانی اوراق توسط شركتمس ولیت

اصلیپذیره از  یكی  ناشران،  توسط  منتشره  بهادار  اوراق  انواع  بازارگردانی  و  كسب  نویسی  و  شركت  سودآوری  منابع  ترین 

های تامین سرمایه مستلزم در اختیار  شود. بنابراین رقابت با سایر شركتبازدهی مناسب برای سهامداران محترم قلمداد می

 داشتن منابع مالی كافی است. 

 های کلان اقتصادی تامین مالی پروژه -4-1-3
های تامین مالی خوبی با ارقام قابل ملاحظه در سبد پیشنهادات  با توجه به عملكرد و سابقه این شركت همواره درخواست

قبولی   از  شركت وجود دارند.  با مشاركت  به تامین مالی متناسب  تامین مالی بزرگ، منوط  پذیرش سمت در قراردادهای 

 های تامین سرمایه امكان پذیر خواهد بود.طریق تشكیل سندیكا با سایر شركت

های موجود بازار،  در این خصوص با توجه به تعهدات فعلی شركت و امكانات جذب تقاضای بیشتر و لزوم استفاده از ظرفیت

نماید. شركت در نظر  میلیون ریال را توجیه می  25.000.000میلیون ریال به    9.000.000افزایش سرمایه شركت از مبلغ  

 در یك مرحله و از محل سودانباشته انجام دهد.   را دارد افزایش سرمایه 

 

 گذاری مورد نیاز و منابع تأمین آن سرمایه. 3.2

آن به شرح   نیو منابع تام الیر ونیلیم 16.000.000شده فوق مبلغ  اد ی  های برنامه یجهت اجرا  ازیموردن یگذار هیمبلغ كل سرما 

 ارنام به منلنون ر ا                                                                                                                          : یباشدم ریجدول ز

 آخرین برآورد   شرح

بع 
منا

 

 16,000,000 از محل سود انباشتهافزا ش س ما ه 

 16,000,000 جمع منابع
 16,000,000 گذاری و بهبود نسبت كفایت سرمایهها و سرمایهتوسعه فعالیت

 16,000,000 جمع مصارف

 بلغ افزایش سرمایة پیشنهادی و محل تأمین آن م. 3.3

بخه   الیخر  ونیخلیم  9.000.000خخود را از مبلخغ    هیكخاردان در نظخر دارد سخرما  هیسخرما  نیارائه شده، شخركت تخامبا توجه به برنامه  

 به شرح زیر افزایش دهد.از محل سود انباشته  الیر ونیلیم 25.000.000

 درصد( از محل سود انباشته، 177میلیون ریال )معادل    16.000.000 •
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 اصلاح ساختار مالی، تامین سرمایه در گردش و جبران مخارج انجام شده  . 3.4

 صورت وضعیت مالی  . 3.4.1

 سال مالی اخیر به شرح زیر است:3خلاصه صورت وضعیت مالی برای 
 )ارقام به ميليون ریال( 

 1399سال  1400سال 1401سال  شرح

 18,432 3.132.562 3.104.262 های ثابت مشهود  ییدارا

 454 4.314 27.820 نامشهود   یها ییدارا

 182,294 188.013 171.357 سرمایه گذاری های بلند مدت 

 20,000 5.761 32.383 ها  یی دارا ری سا

 221,180 3.330.650 3.335.822 هاي غير جاري   یيجمع دارا

 30,176 2.465.682 4.726.724 پرداخت ها  شیپ

 2,351,110 7.430.694 6.272.009 و سایر دریافتنی ها  یهای تجار یافتنیدر

 12,888,712 15.634.859 27.868.673 سرمایه گذاری های كوتاه مدت 

 535,955 149.450 56.827 نقد  یموجود

 15,805,953 25.680.685 38.924.233 هاي  جاري   یيدارا جمع

 16,027,133 29.011.335 42.260.055 جمع دارایي ها

 2,000,000 2.000.000 9.000.000 سرمایه 

 - 7.000.000 - افزایش سرمایه در جریان 

 200,000 200.000 728.280 اندوخته قانونی 

 9,589,439 13.132.882 20.170.213 سود انباشته 

 11,789,439 22.332.883 29.898.493 جمع حقوق مالکانه 

 874,687 2.649.687 5.509.687 بلند مدت  یها یپرداختن

 9,805 21.673 35.266 خدمت كاركنان   انی پا یایمزا  رهی خ

 884,491 2.671.360 5.544.953 ي جار ريغ يها  يبده جمع

 746,893 710.136 1.105.913 ها یپرداختن ریو سا  یتجار یها یپرداختن

 676,790 963.464 1.622.683 مالیات پرداختنی

 1,929,520 2.333.492 4.088.013 ها  افت یدر شیپ

 3,353,202 4.007.092 6.816.609 ي جار يها  يجمع بده

 4,237,693 6.678.452 12.361.562 ها  يجمع بده

 16,027,133 29.011.335 42.260.055 ها يحقوق مالکانه و بده جمع
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  صورت سود وزیان. 3.4.2

 )ارقام به ميليون ریال( 

 1399سال  1400سال 1401سال  شرح

 3,844,061 7.099.706 12.559.798 درآمد ارایه خدمات 

 4,628,452 2.232.406 4.463.464 ها گذاریسود )زیان( سرمایه

 8,472,513 9.332.112 17.023.262 جمع درآمدهاي عملياتي 

 (233.897) (631.694) (3.969.233) هزینه های بازارگردانی 

 ( 151,922) ( 303.926) (498.361) دستمزد های حقوق و هزینه

 ( 3,129) ( 37.319) (75.990) هزینه استهلاک 

 ( 22,759) ( 28.661) - هزینه اجاره 

 ( 52,665) ( 261.108) (292.859) ها سایر هزینه

 ( 464,372) ( 1.262.708) (4.836.443) هاي عملياتيجمع هزینه

 8,008,141 8.069.404 12.186.819 سود عملياتي

 1,293 6.164.907 881 های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه

 8,009,434 14.234.311 12.187.700 سود  قبل از ماليات

 ( 676,196) ( 1.190.868) (1.622.090) مالیات بر درآمد 

 7,333,238 13.043.443 10.565.610 سود خالص عمليات 

 

 های مالی نسبت. 3.4.5

 1399 1400 1401 شرح 

 %87 %140 %62 حاشيه سود خالص 

 %95 %86 %72 حاشيه سود عملياتي 

ROA 30% 58% 63% 

ROE 40% 76% 85% 

 %59 %60 %33 بازده سرمایه در گردش 

 %471 %641 %571 نسبت جاري 

 %400 %394 %409.7 نسبت نقدینگي 

 12,452,751 21,673,593 32,107,624 سرمایه در گردش خالص 

 %26 %23 %29.3 نسبت بدهي 

 %74 %77 %70.7 نسبت مالکانه 

   شرکت در صورت عملی نشدن افزایش سرمایه هایبرنامه .4

حجم انتشخخار اوراق این شركت ناگزیر خواهد بود كه   باتوجه به سقف كفایت سرمایه  ،در صورت عملی نشدن افزایش سرمایه

 .سالهای آتی خواهد شدآن سال و كه این امر منجر به كاهش سودآوری در  كمتری نسبت به دوره های قبل داشته باشد  

 مدیره در خصوص افزایش سرمایهتغییرات ایجاد شده در اطلاعات شرکت پس از تهیه گزارش توجیهی هیئت  .5

تهیخخه  تخا تخاریخبوده است  29/07/1402مخدیره  توسط هی ت گزارش توجیهی افزایش سرمایه تاریخ تائید  ا توجه به اینكهب

 .در فعالیت شركت ایجاد نشده است  یتغییرات  این بیانیه
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 تبط های مرو ریسک انداز شرکت چشم .6

 چشم انداز شرکت . 6.1

و   ی ثبات درآمد جادای داران،سود سهام  ینوآور، هدف خود را حداكثرساز ی كاردان به عنوان شركت  هسرمای ن یتام شركت

  نفعان، یكاردان براساس انتظارات    هیسرما ن یشركت تام  گاهیقرار داده است. جا  هیسرما ن یدر صنعت تام ایحرفه یفضا

  ن یتام ی هااز شركت یك یبودن در ارائه انواع خدمات به عنوان  شگامیو پ تیدهه فعال   ك یبازار و به پشتوانه حدود   طیشرا

  روابط بلندمدت با یبرقرار  ،ایحرفه تارائه خدما ،یمرجع در سطح كشور شناخته شده است. سلامت كار  هیسرما

كاردان   ه سرماینیتام هایكاردان است. برنامه ه سرماینیتام تی فعال ریناپذ یی رقبا از اصول جدا حتی و داران سهام ان، یمشتر

  در  دارانو حفظ منافع سهام ایارائه خدمات حرفه ،یمحور یمشتر  بیخواهد بود كه به ترت  یبه نحو نفعان یدر تعامل با  

   باشد. ی تینخست هر ارتباط و فعال  تاولوی
 سک ی ر ت یر ی شرکت جهت مد هاییو استراتژ  ها سکری. 6.2

فعالشركت م   یتجار  یها تیها  انجام  استراتژ  دهندیرا  به  هدف  هایتا  ر  ابندیدست    ی مشخص  یهاو    ها،سك ی و 

با توجه به تفاوت اهداف و    ن،یاهداف هستند. بنابرا  نی به ا  دن یشركت در رس  ت یبر سر راه موفق   یدهنده موانعنشان

متفاوتشركت  ها،یاستراتژ انواع  با  ر   ی ها  سوهستندمواجه    هاسك یاز  از  بالا  گرید  ی.    طی مح  راتییتغ   یسرعت 

فضاكسب تحولات  و  اطم  ط یشرا  ، یاقتصاد  ی وكار  آشوبناك   نان یعدم  افزا  ی مال  ی بازارها  یو  چن   شیرا  در  و    نیداده 

  ی هاشركت  ان،ی م  نیدوچندان برخوردار شده است. در ا  تیاز اهم   ی ریگمی تصم  ندیدر فرآ  ها سك یتوجه به ر  یطیشرا

مواجه هستند كه از    هاسك یاز انواع ر  یبا گستره متنوع   ی مال  یخود در بازارها  یاتی عمل  تیماه  لیبه دل  هیسرما  تامین

  ، یاتی عمل  یهاسك ی ر  ،ینگینقد  سك ینرخ بهره، ر  سك یر  ، یاعتبار  سك یبازار، ر  سك یبه ر  توانیها م آن  ن یترجمله مهم

شركت بوده    یو كنترل   یات یعمل   ی ندهایاز فرآ  یناش  ستممكن ا   هاسك یر  نیو مقررات و ... اشاره كرد. ا  نیقوان  سك یر

 و... باشد.  یعوامل اقتصاد ان،یمشتر ن،یشركت اعم از قوان ی خارج طی متأثر از مح ایو 

كم   هاسك یر  یتمام   حی صح  تیریمد آن  ی سازنهیو  نامطلوب  مدآثار  نظام  استقرار  مستلزم  هدف    سكیر  ت یریها،  با 

تمه   یریگ اندازه  ، یابیارز  ،ییشناسا و  به  یراهكارها   دیآثار  و  به ر مناسب  پاسخ  اصل هاستسك یهنگام جهت    ی. هدف 

در شركت    ماندهیباق  یهاسك ی و كاهش سطح ر  ی  ات  یها سك یر  تیریجهت مد  یندیفرآ  جادیا  سك، ی ر  تیرینظام مد

 شركت است.  یریپذسك یمتناسب با سطح ر

مدیریت ریسك مربوط به    سرمایه كاردان با آن روبرو است و استراتژیهایی كه تامین  توان اهم ریسك به طور كلی می

 هركدام را در جدول  یل خلاصه نمود:
 

 استراتژی مدیریت ریسک  ریسک  عنوان ردیف 

 هارصد، محاسبه و پیش بینی شکاف نقدینگی و پایش صدور و ابطال صندوق  ریسک نقدینگی  ۱

 قیمتی سهام کاهش ریسک تغییرات  ریسک بازار  2

 پذیری نرخ خدمات بازارگردانی و کاهش دیرش پرتفوی درآمد ثابت و اوراق انعطاف ریسک نرخ بهره 3

 توسعه ابزارهای مالی و محصولات، و توسعه کانال های فروش  ریسک رقابت  5

 هاگذاری صندوق رعایت حدود طبقات دارایی در سرمایه  ریسک تطبیق  6

 های انگیزشی های آموزشی و برنامهاستقرار سیستم پرداخت مبتنی بر عملکرد و برگزاری دوره انسانی ریسک منابع  7

 
 
 


